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Nr. 3017 / 01.07.2019

Anunt selectie parteneri din sectorul privat in cadrul
Programului Operational Capital Uman 2014-2020

in conformitate cu prevederile OUG nr. 40/2015 privind gestionarea financiara a
fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020,

Liceul Tehnologic ,,Mihai Eminescu” Dumbraveni, judet Suceava, in calitate de Lider
Proiect, anunta organizarea unei proceduri de selectie a unor parteneri privati pentru
incheierea unui Acord de Parteneriat, in vederea elabordrii si depunerii unei cereri de
finantare in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014 — 2020, Axa prioritard 6 —
Educatie si competente, Prioritatea de investitii 10.iv: Tmbunéatatirea utilitatii sistemelor de
educatie si formare pentru piata muncii, facilitarea trecerii de la educatie la munci si
consolidarea sistemelor de educatie si formare profesionald si a calitatii lor, inclusiv prin
mecanisme pentru anticiparea competentelor, adaptarea programelor de invatamant si
crearea si dezvoltarea de sisteme de invatare bazate pe munca, inclusiv sisteme de invatare
duale si de ucenicie, Obiectivul specific 6.14 Cresterea participarii la programe de invatare la
locul de munca a elevilor si ucenicilor din invadtdmantul secundar si tertiar non-universitar, cu
accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC si din
domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI

Obiectivul apelului de proiecte:

Apelul de proiecte vizeaza o ratd crescuta de participare a elevilor din invatimantul
secundar si tertiar non-universitar la programe de invatare la locul de munca, cu accent pe
sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC si din domeniile de
specializare inteligenta conform SNCDI.

Prezentul apel de proiecte finantate in cadrul POCU, obiectivul specific 6.14, se
adreseazd elevilor si vizeaza exclusiv regiunile mai putin dezvoltate ale Romaéniei. In
conformitate cu prevederile Acordului de Parteneriat 2014-2020, Recomandérile Specifice
de Tara 2014, cu Strategia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Muncd 2014-20201 si cu
Programul National de Reforma2, privind accelerarea reformelor in sectorul educatiei,
interventiile POCU din cadrul Prioritatii de investitii 10.iv au ca rezultat optimizarea ofertei
educationale prin parteneriat social, centratd pe formarea si dezvoltarea de competente
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et

profesionale si transversale cerute pe piata muncii, inclusiv pentru categoriile dezavantajate
de persoane.

Parteneriatele nou infiintate/dezvoltate intre unitdti/institutii de invatamant si
sectorul privat, in vederea organizarii de stagii de practica, se vor focaliza pe domenii de

pregatire profesionald care pun accent pe sectoarele economice cu potential competitiv
identificate in SNC, precum si SNCDI.

Principalul rezultat asteptat prin sprijinul financiar acordat in cadrul prezentului apel
de proiecte il reprezintd: Rata crescutd de participare a elevilor din invatimantul secundar si
tertiar non-universitar (ISCED 2 — 4 nivel de calificare 3 - 5) la programe de invatare la locul
de muncd, cu accent pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform
SNC si din domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI.

Profilul partenerului:

Partenerul trebuie sa faca parte dintre categoriile de beneficiari (parteneri) eligibili in
cadrul cererii de proiecte, conform Ghidului Solicitantului - Conditii Specifice pentru OS 6.14
STAGII DE PRACTICA PENTRU ELEVI, respectiv din categoria:

* Structuri/agentii/organisme relevante, subordonate/coordonate de citre MEN
¢ Angajatori

* Asociatii profesionale

e Camere de comert si industrie

¢ Organizatii sindicale si organizatii patronale

® ONG-uri

* Institutii si organizatii membre ale Pactelor Regionale si Parteneriatelor Locale pentru
Ocupare si Incluziune Sociala

* Institutii si organizatii membre ale consortiilor si parteneriatelor regionale si locale in
domeniile ocuparii, educatiei si formarii profesionale

* Furnizori publici si privati de orientare si consiliere profesionala

Parteneriul trebuie sa respecte regulile generale privind eligibilitatea solicitantului
§i a partenerilor prevazute in Ghidul Solicitantului - Conditii Generale (www.fonduri-ue.ro).

Cerintele generale pe care trebuie sd le indeplineascd partenerul pentru a fi selectat
in vederea constituirii parteneriatului pentru depunerea cererii de finantare pentru viitorul
proiect, precum si Criteriile de eligibilitate, sunt specificate in Ghidul Solicitantului — Conditii
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specifice GSCS 6.14 STAGI DE PRACTICA PENTRU ELEVI, disponibil la adresa
http://www.fonduri-ue.ro/.

Selectia partenerului se va realiza cu respectarea principiilor: transparentd,
nediscriminare, tratament egal si a eficientei utilizdrii fondurilor.

Descrierea proiectului:

Sursa de finantare: Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritara 6: Educatie si competente

Prioritatea de investitii 10.iv: Imbunatétirea utilitdtii sistemelor de educatie si formare
pentru piata muncii, facilitarea trecerii de la educatie la munca si consolidarea sistemelor de
educatie si formare profesionald si a calitatii lor, inclusiv prin mecanisme pentru anticiparea
competentelor, adaptarea programelor de invatdmant si crearea si dezvoltarea de sisteme de
invatare bazate pe munca, inclusiv sisteme de invatare duale si de ucenicie

Obiectivul specific 6.14 Cresterea participarii la programe de invatare la locul de munci a
elevilor si ucenicilor din invatdmantul secundar si tertiar non-universitar, cu accent pe
sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC si din domeniile de
specializare inteligenta conform SNCDI

Buget total estimat al proiectului: maximum 500.000 EURO

Durata estimatd a proiectului: maximum 24 luni, de la data aprobdrii finantdrii;

Principalele activitdti ce vor fi derulate in cadrul proiectului:

Al. Organizarea si derularea programelor de invitare la locul de munci

A2. Furnizarea de servicii de consiliere si orientare profesionala

A3. Dezvoltarea sistemului de invatare la locul de munca

A4. Activitati de sprijin a sistemului de invatare la locul de munca

A5. Managementul proiectului, achizitii publice si informare — publicitate proiect

Activitdtile in care poate fi implicat fiecare partener:

Al. Organizarea si derularea programelor de invatare la locul de munci
A2. Furnizarea de servicii de consiliere si orientare profesionald
A3. Dezvoltarea sistemului de invatare la locul de munca

A4. Activitati de sprijin a sistemului de invatare la locul de munc3
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A5. Managementul proiectului, achizitii publice si informare — publicitate proiect

Criteriile de selectie a partenerului/partenerilor si_grila de evaluare (inclusiv
punctajul stabilit pentru fiecare criteriu in parte):

Tipologia partenerilor cautati: partenerii trebuie si se incadreze intr-una din
categoria de organizatii detaliate mai jos:

* Structuri/agentii/organisme relevante, subordonate/coordonate de citre MEN
* Angajatori

¢ Asociatii profesionale

¢ Camere de comert si industrie

* Organizatii sindicale si organizatii patronale

* ONG-uri

* Institutii si organizatii membre ale Pactelor Regionale si Parteneriatelor Locale pentru
Ocupare si Incluziune Sociala

e Institutii si organizatii membre ale consortiilor si parteneriatelor regionale si locale in
domeniile ocuparii, educatiei si formarii profesionale

* Furnizori publici si privati de orientare si consiliere profesionala
Partenerii nationali sunt obligati sd contribuie financiar la realizarea proiectului prin

asigurarea unei pdrti din cota de cofinantare a proiectului.

Pentru indeplinirea conditiilor de eligibilitate, partenerii care nu au experientd in
implementarea a cel putin unui proiect cu finantare nerambursabild, trebuie sd dovedeascd
cd au experientd de cel putin 6 luni in domeniul activitdtilor proiectului pentru care doresc sa
intre in parteneriat.

Selectia partenerilor:

Procesul de selectie a partenerilor se va realiza prin raportare la:
- Criterii de eligibilitate

- Criterii de evaluare si selectie




! - ¥
MINISTERUL EDUCATIET NATIONALE gj‘« wﬁ;ﬁ

LICEUL TEHNOLOGIC "MIHAI EMINESCU” DUMBRAVENI - SUCEAVA .\? -
Tel./Fax 0230-535014 R i
e-mail:grupscolardumbraveni@yahoo.com Eco-Schools

1. Criteriile de eligibilitate generale cerute organizatiilor pentru a putea fi selectate ca
parteneri in cadrul proiectului:

a. Sunt entitati legal constituite, cu personalitate juridic3;
b. Suntinregistrate in Romania;

c. Partenerul nu trebuie sd se afle in situatiile de excludere previzute in cadrul
Regulilor generale privind eligibilitatea solicitantilor mentionate la capitolul 4.1.1
din documentul Orientari privind accesarea finantérilor in cadrul Programului
Operational Capital Uman 2014-2020;

d. Sa indeplineasca conditiile generale si conditiile specifice de eligibilitate stabilite
prin Ghidul Solicitantului - Conditii specifice;

e. Saisi asume angajamentul de a participa la realizarea activitatilor proiectului si la
cofinantarea acestuia in conformitate cu prevederile Ghidului Solicitantului -
Conditii specifice si Ghidul Solicitantului POCU - Conditiii generale;

f. Sa facd dovada ca dispune de autorizérile necesare pentru activitatile proiectului
la a cdror implementare intentioneaz sa participe, daci este cazul.

g. Dispune de capacitatea financiara necesard pentru implementarea proiectului.

2. Criteriile de evaluare si selectie pe baza céirora vor fi selectati partenerii:
2.1. Relevanta pentru domeniul si activitatilor proiectului;
Respectarea acestui criteriu implica:

Desfasoara activitati relevante pentru domeniul proiectului. Pentru a dovedi respectarea
acestui criteriu, va fi analizat, cel putin unul din urmétoarele documente: Statut/ Act
constitutiv, Fisa partenerului sau alt document echivalent care atestd experienta minima
cerutd si conditiile in care organizatia poate demonstra desfisurarea de activitati relevante
in domeniul proiectului.

2.2. Capacitatea de a implementa activitatile proiectului
Respectarea acestui criteriu implica:

- Indicarea in Scrisoarea de intentie a activitétilor proiectului in care organizatia doreste sa
se implice in cadrul viitorului proiect, semnatd si stampilata de reprezentantul legal. Tn mod
obligatoriu, organizatia va prezenta o descrierea clard a responsabilitdtilor pe care si le
asumd si a modului in care intentioneazd sd participe la realizarea acelor activitdti;
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- Prezentarea de evidente privind resursele materiale si umane de care dispune sau va
dispune organizatia si pe care le va aloca pentru implementarea activitatilor proiectului;

- Existenta expertizei relevante disponibile a expertilor cheie care pot fi implicati in
implementarea activitatilor proiectului;

- Evaluarea capacitatii de a implementa proiectul de cétre organizatiile interesate se va
realiza pe baza documentelor depuse.

2.3. Valoarea adadugata a parteneriatului

Vor fi avute in vedere: valoarea ad&ugatd a participdrii organizatiei in proiect,
disponibilitatea participarii la implementarea proiectului.

Evaluarea valorii addugate a proiectului se va realiza pe baza documentelor depuse.
2.4. Alte criterii specifice de selectie

Vor fi avute in vedere criterii specifice de selectie pentru implementarea in conditii optime a
proiectului, respectand principiile de eficienta economica si operational3.

Continutul Dosarului de selectie:

1. Scrisoare de intentie privind participarea ca partener in proiect — original. Aceasta va
respecta modelul impus in Anexa 1 si va cuprinde, cel putin urmdtoarele informatii:

a. Indicarea activitatilor proiectului la a ciror implementare organizatia
intentioneaza sa participe, descrierea rolului si a modului in care se va
materializa implicarea sa;

b. Descrierea modului in care organizatia va asigura resursele necesare pentru
implementarea proiectului, descrierea resurselor care vor fi alocate pentru
implementarea proiectului;

¢. Modul in care proiectul se integreaza in prioritatile de dezvoltare ale
organizatiei;

d. Complementaritatea activitdtilor proiectului cu programele, strategiile si
proiectele implementate/ in curs de implementare la nivelul organizatiei;

e. Descrierea si analiza valorii adaugate a parteneriatului in ceea ce priveste
utilizarea eficienta a fondurilor.

2. Figa partenerului in original — original (Anexa 2);

3. Declaratie de eligibilitate a entitatii partenere — original (Anexa 3);
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4. Documentul constitutiv al organizatiei/ Extras din Registrul Asociatiilor si Fundatiilor
si Certificatul de inregistrare fiscald sau alte documente cu valoare echivalents -
copie certificatd conform cu originalul;

5. Statut/ Act constitutiv si/sau alt document echivalent care atest3 experienta minima
cerutd si conditiile in care organizatia poate demonstra desfisurarea de activitati
relevante in domeniul proiectului — copii certificate conform cu originalul. Acestea
vor fi insotite de orice document (contract de finantare, acord parteneriat etc.) prin
care organizatia poate face dovada experientei de cel putin 6 luni in domeniul
activitatilor proiectului, dupa caz.

6. Autorizdri necesare pentru activitatile proiectului la a caror implementare
intentioneaza sa participe, daca este cazul.

7. Bilantul contabil pe ultimii trei ani fiscali incheiati - copie certificatd conform cu
originalul.

8. Lista resurselor materiale detinute de organizatie si propuse pentru utilizare in
cadrul proiectului (ex.: materiale, echipamente, vehicule, spatii disponibile pentru
desfasurarea activitatilor proiectului), semnata de reprezentantul legal - original.

9. Lista resurselor umane detinute sau care vor fi detinute de organizatie si propuse
pentru utilizare in cadrul proiectului — original. Lista resurselor umane propuse (doar
experti cheie) va fi insotitd, in mod obligatoriu, de CV-urile in format EUROPASS.
Fiecare CV trebuie sd specifice pozitia pentru care expertul este propus in proiect, s3
fie datat si semnat de expert.

3. Evaluarea si selectia candidatilor:

Verificarea conformitatii administrative se realizeazd in conformitate cu grila de
conformitate administrativd. Organizatiile ale ciror dosare de candidaturd indeplinesc
criteriile de conformitate administrativd vor intra in etapa de verificare a eligibilitatii.
Verificarea eligibilitatii se realizeaza in conformitate cu grila de verificare a eligibilitatii.

in etapa de evaluare a candidaturilor vor fi admise doar organizatiile care indeplinesc
conditiile de conformitate administrativa si criteriile de eligibilitate.

Evaluarea se va realiza conform grilei de evaluare si selectie. Dosarele vor fi punctate
de la 1 la 100 conform grilei. Vor fi declarati admisi candidatii care intrunesc un punctaj
general egal cu sau mai mare de 60 de puncte. Vor fi declarati respinsi candidatii care
intrunesc mai putin de 60 de puncte.

Observatie: selectarea unui candidat nu garanteazd semnarea acordului si depunerea
proiectului, in parteneriat, in orice condlitii.
Dosarele de candidaturd incomplete vor fi descalificate.
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Evaluarea dosarelor de candidaturd si selectia partenerilor vor fi ficute de o comisie de
selectie alcdtuitd din angajati ai Liceului Tehnologic si se vor finaliza printr-un Raport de
selectie.

4. Depunerea documentelor

Organizatiile interesate sa participe la selectie vor depune documentele solicitate
in format tipdrit, intr-un singur exemplar si scanate pe CD, in plic inchis cu mentiunea:
“Pentru selectia de parteneri aferentd propunerii de proiect POCU 0.S. 6.14 - STAGII DE
PRACTICA PENTRU ELEVI”, la Liceul Tehnologic ,,Mihai Eminescu” Dumbraveni, Suceava,
adresa: localitatea Dumbraveni, judet Suceava, cod postal 727225, pan3 la data de
15.07.2019, in intervalul: luni-vineri intre orele 08:00-16:00.
Persoana de  contact: Mihaela Apetrei, telefon: 0230.535.014, email:
grupscolardumbraveni@yahoo.com.

Eventualele contestatii se pot depune in termen de maxim 1 zi lucratoare de la data
comunicarii rezultatelor, la sediul Liceul Tehnologic ,,Mihai Eminescu” Dumbriveni.
conform aceluiasi program de lucru. Solutionarea contestatiilor se realizeaz3 in termen de
maxim 1 zi lucratoare.

CALENDAR PROCEDURA SELECTIE

PUBLICARE ANUNT 01.07.2019

DEPUNEREA DOSARELOR DE CANDIDATURA | 01.07.2019-15.07.2019

EVALUARE DOSARE DEPUSE DE CANDIDATI | 16.07.2019

ANUNT REZULTAT PRELIMINAR SELECTIE 16.07.2019
DEPUNEREA CONTESTATIILOR 17.07.2019
SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR 18.07.2019
ANUNT FINAL SELECTIE PARTENERI 18.07.2019

5. Rezultatul procedurii
Rezultatul procedurii de selectie se va publica pe pagina
http://www.grupdumbraveni.ro/, la data de 18.07.2019, si va contine informatiile cuprinse

in anuntul de selectie si informatii privind candidatii participanti la procedurad admisi si
respinsi si punctajul obtinut de fiecare dintre acestia, iar partenerii selectati vor fi
contactati direct, la datele de contact furnizate in Adresa de inaintare.

Director,
Prof. Mihaela APETREI
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Criteriu

DA

NU

I.  Conformitatea documentelor

Au fost depuse de catre candidat toate documentele solicitate prin prezentul
anunt de selectie

Documentele solicitate respecta modelul publicat (dupa caz)

Documentele date ca model sunt integral si corect completate (dupa caz)

Nota: Conformitatea administrativéi se considerd indeplinitd numai in cazul in care la toate

criteriile de Conformitate administrativa a fost bifatd rubrica "DA"

Grila de verificare a eligibilitdtii

Criteriu

DA

NU

I. Capacitatea candidatului de a desfasura activitdtile proiectului

Personalitate juridica Romana sau a unui stat membru U.E.

Respecta conditiile generale si prevederilor documentului Orientari privind
accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-
2020, pagina 31 (http://www.fonduri-ue.ro/pocu-2014#implementare-

program ).

Respectd conditiile specifice de eligibilitate stabilite prin Ghidul Solicitantului
aferent apelului, asa cum sunt acestea prevazute la cap. 1.4. Tipuri de
solicitanti eligibili / parteneri eligibili

Are in obiectul de activitate desfasurarea de activitati de natura celor care
sunt necesare implementarii proiectului, conform cu temele si activitatile la
care doreste sa fie partener

A participat in calitate de partener sau beneficiar in cadrul proiectelor
finantate din Fonduri Externe Nerambursabile SAU dovedeste experienta
specifica de minim 6 luni anterioare depunerii candidaturii

Dispune de autorizdrile necesare pentru activitatile proiectului la a caror
implementare intentioneaza sa participe, daca este cazul.

/. Conduita candidatului

Nu se incadreaza in niciuna dintre situatiile prevazute in Decalaratia de
eligibilitate (Anexa 3)

Nota: Candidatul se considerd calificat numai in cazul in care la toate criteriile de

ELIGIBILITATE a fost bifatd rubrica "DA"
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Criteriu Funotaf Obs.
acordat
Relevanta pentru domeniul si activitatilor TOTAL: 25
proiectului pct
' . is foarte bine (10 ;
Sunt descrise concret si complet elementele . descr ine (10 pet);
. e . T min O pct; descris bine (5 pct); descris
prin care activitatile si expertiza specifica a
o . max 10 pct; | mai putin bine sau deloc (0
organizatiei sunt relevante pentru proiect kit
g : o " . i re masura (10 pct);
Activitatile si expertiza specifica a organizatiei min 0 pct; nma i | g pet)
G - . . oarecum relevanta (5 pct);
este relevanta pentru obiectivele proiectului max 10 pct; | .. . ¢
fara relevanta (0 pct);
. . o i g ; ; b 2 ani (1 pct), panala 2
Experienta in timp a organizatiei pe domeniul min O pct; Su_ ani (i penlp ;
.. . ani (2 pct), peste 2 ani (5
de activitate pentru care a depus candidatura max 5 pct; pct)
Capacitatea de a implementa activititile TOTAL: 30
proiectului pct
; 0 experti (0 pct), panala3
z . . . min 0 pct; p.r';( bet), p
Numarul expertilor cheie propusi experti (5 pct), peste 3
max 10 pct; ;
experti (10 pct)
Relevanta experientei expertilor propusi
pentru activitatile din proiect (se evalueaza ca min 0 pct; (<5ani-1pct, 5-10 ani - 3
medie aritmetica a anilor de experienta a max 10 pct; | pct, >10 ani - 10 pct))
tuturor expertilor propusi)
Este descris corect si complet modul de alocare descris foarte bine (10 pct);
al resurselor pentru implementarea min 0 pct; descris bine (5 pct); descris
activitatilor propuse pentru realizarea max 10 pct; | mai putin bine sau deloc (0
obiectivelor pct)
¥ “ ; ; TOTAL: 25
Valoarea addugata a parteneriatului it
descris foarte bine (10 pct);
Este descris corect si complet modul de . eltpet;
. S min O pct; descris bine (5 pct); descris
implementare a activitatilor propuse pentru
; o max 10 pct; | mai putin bine sau deloc (0
realizarea obiectivelor
pct)
Activitatile propuse si responsabilitatile/modul contributie clara si concreta
de implicare a organizatiei in proiect raspund min O pct; (5 pct); contributie relativ
concret obiectivelor identificate si contribuie la | max 5 pct; clara si concreta (3 pct);

indeplinirea acestora

contributie neclara (0 pct)
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Implicarea organizatiei genereaza valoare

plus valoarea adusa este
foarte clara si concret
descrisa (10 pct); plus

o v 1 i . min O pct; . 5 e
adaugata in ceea ce priveste implementarea valoarea este relativ clara si
proiectului X HRet: concret descrisa (5 pct);

implicarea este neclara sau
nu e concreta (0 pct)
Alte criterii specifice de selectie ;S:AL -
organizatie ce demonstreaza
capacitate de acoperire la
Capacitatea de acoperire judeteand/nationala FTCLEE nivel local (10 pct),
cu expertiza sau experientd anterioare pentru ’ organizatie ce demonstreaza
max 20 pct;

domeniul relevant al proiectului

capacitate de acoperire la
nivel judetean/ national (20
pct), alte situatii (1 pct)

TOTAL (I+11+111+1V)

100 pct




