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LINTRODUCERE

Mediul educational trebuie si ofere fiecirui tanir posibilitatea afirmarii talentului, aptitudinilor si
aspiratiilor in spiritul respectului pentru valori, intr-o societate bazati pe cunoastere.

Activitatea desfaguratd in anul scolar 2021-2022, la Liceul Tehnologic “Mihai Eminescu”
Dumbriveni, a avut ca obiectiv central formarea la elevi a competentelor necesare in secolul XXI -
responsabilitate, capacitate adaptativd la conditiile de viatd actuale ale unei societiti in permanenti
schimbare, competente de comunicare, creativitate s1 curiozitate intelectuald, gandire criticd si gandire
sistemicd, capacitati de colaborare, responsabilitate sociali si implicarea activa in viata comunitatij.

Intreaga activitate didactica educativa poarti amprenta calitétii, performantei, responsabilititii,
promovirii valorilor europene si a egalititii sanselor la educatie, pentru toti elevii nostri.

ILFUNDAMENTARE

Prezentul document, intitulat Raport de activitate privind starea si calitatea invitimantului,
reprezintd analiza activititii instructiv-educative din anul scolar 2021-2022, la nivelul Liceului Tehnologic
»Mihai Eminescu” Dumbriveni, judetul Suceava — unitate cu Invatdmant primar, gimnazial si liceal,

incluzénd scoala profesionali de trei ani.

LISTA DE ACTE NORMATIVE PENTRU INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR

I. Constitutia Roméaniei

2. Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 actualizati

Link: https:/legeaz.net/legea-educatiei-nationale-1-2011/

3. Statutul Elevului (Ordinul de ministru al educatiei 4742/2016)

Link: https://www.edu.ro/sites/default/files/ OM_4742_10.08.2016-Statut_elevi_2016_0.pdf

Regulamentul-cadru de Organizare si Functionare al Unititilor de Invatimant Preuniversitar din Roménia (ROFUIP),
aprobat prin OME nr. 4183/4.07.2022, publicat in MO nr. 675/6.07.2022, aplicabil de la 1 septembrie 2022
Link: https://www.edu.ro/comunicat_presa_53_ 2022 ROF TUP_nou

Legea 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului
Link: http://www.dreptonline.ro/legislatie/legea _protectiei_copilului.php
4. Metodologia-cadru de organizare si functionare a Consiliului de Administratie din Unitdtile de Invatimant
Preuniversitar
Link: https://leges ro/Gratuit/gqydiojvgi/ordinul-nr-4619-20 14-pentru-aprobareametodologiei-cadru-de-organizare-si-
functionare—a—consiliului—de-administratie-dinunitatiIe—de-invatamant—preuniversitar
5. Codul Civil (Legea 287/2009)
Link: https://legeaz.net/noul-cod-civil/ articolele 40-43 (capacitatea de exercitiv a minorului — ce poate incheia, ce nu, deci ce
poate elevul incheia — de exemplu, elevul poate depune plangeri la scoala in nume propriu) si articolul 491 (religia copilului —
copilul nu poate fi fortat s mearg la disciplind, chiar daca conform art. 18 LEN, péni la 18 ani parintii decid)

6. Procedura de alegere a elevului reprezentant in CA (ordinul de ministru al educatiei nr. 5231/2015)
Link: https://lege5.ro/en/Gratuit/g43tgmitga/ordinul-nr-5231-201 5-pentru-aprobareaprocedurii-privind-alegerea-
reprezentantului-elevilor—in-consiliul-de-administratie-alunitatilor-de-invatamant-preuniversitar—din-romania
7. LEGE nr. 29 din 2 martie 2010 pentru modificarea $i completarea Legii nr. 35/2007 privind cresterea sigurantei in
unititile de invatimant
link: http://www.monitoruljuridic.ro/act/lege-nr-29-din-2-martie-201 O-pentru-modificarea-si-completarea-legii-nr-35-2007-
privind-cresterea-sigurantei-in-unitatile-de-invatamant-emitent-116741.html
8. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calititii educatiei

Link: http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/63367
9. Planul-cadru pentru invatdmantul primar (ORDIN nr. 3.371 din 12 martie 2013 privind aprobarea planurilor-cadru de
invatamant pentru invatamantul primar), gimnaziu (ordinul de ministru al educatiei 35 90/2016), respectiv, liceu (3410/2009).
10. Metodologia pentru programul ,Scoala Altfel” - ordinul ministrului educatiei nr. 5034/2016 Link:

https://lege5 .ro/App/Document/gezdsobxgyyq/ordinul-nr-5034-201 6-pentruaprobarea-metodologiei-de-organizare-a-

programului-national-scoala-altfel

11. Metodologie organizare Bacalaureat 2023 -OME 5242/31.08.20222023 si Evaluare Nationalda OME 5241/31.08.2022.
12. Metodologie de organizare si functionare invatamant profesional de stat

13. Ordinul MENCS nr. 3637 din 12.04.2016 pentru modificarea anexei ordinului ministrului Educatiei Nationale nr.
3060/2014 pentru aprobarea conditiilor de organizare a taberelor, excursiilor, expeditiilor si a altor activititi de timp liber in
sistemul de invatamant preuniversitar. Procedura P.O. nir. 52 din 24 mai 2016 a ISJ SV



Link:https://www.edu.ro/sites/default/ﬁles/_ﬁ%C8%99iere/InvatamantPreuniversitar/20 l6/nonformal/ORDIN_3060 2014 org
anizare_act_timp_liber.pdf
https://www.isj.sv.edu.ro/ images/Docs/Management/2019/foarmare nonformala/Procedura_excursii 52 16 ISJ SV.pdf

14. Ordin-cadru nr 6.134/21.12.2016 privind interzicerea segregarii scolare in unititile de invatimant preuniversitar

Link:  https://www.edu.ro/ordin-cadru-nr-61342112201 6-privind-interzicerea-segreg%C4%83rii-%C8%99¢olare-%C3%AEn-
unit%C4%83%C8%9Bile-de-%C3%AEnv%C4%83%C8%9B%C4%83m%C3%A2nt

15. Ordinul nr. 3838/2016 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului National al Elevilor
Link:https://lege5.ro/gratuit/gezdanjqgudq/ordinul-nr-3 838-2016-pentru—aprobarea-regulamentului-de-organizare—si-
functionare-a-consiliului-national-al-elevilor

16. Ordinul nr.1409/29.06.2007 cu privire la aprobarea strategiei Ministerului Educatiei, Cercetirii si Tineretului cu
privire la reducerea fenomenului de violentd in unitifile de invatimént preuniversitar.

17. ORDIN Nr. 3844/2016 din 24 maj 2016 pentru aprobarea Regulamentului privind regimul actelor de studii si al
documentelor scolare gestionate de unitdgile de invagimant preuniversitar

Link: http://oldsite.edu.ro/index.php/articles/c 161/

18. Metodologii si ordine in complementarea Legii Educatiei Nationale.

VIZIUNEA SCOLII

Liceul Tehnologic ,,Mihai Eminescu” isi propune Formarea unor tineri educati si instruiti,
cu abilitati de viatid menite si-i ajute si ia decizii pentru viitorul lor si al comunit:tii.

MISIUNEA SCOLIT

Liceul Tehnologic ,,Mihai Eminescu”, prin cadrele sale didactice, promoveazi valorile
educatiei europene intr-un parteneriat deschis cu parintii, comunitatea locala, agentii economici si
isi fundamenteazi educatia pe valori ca: echitate, integritate, stare de bine, profesionalism, respect,
flexibilitate, diversitate, transparenta, colaborare, astfel incit si devini cea mai buni optiune
pentru copiii din comuna Dumbriveni si din localitatile invecinate. De asemenea, scoala noastri este
un loc in care invati deopotrivi copiii si adultii, un loc in care oamenii isi pot manifesta vocatia si se
pot exprima liber.

CULTURA ORGANIZATIONALA, DIMENSIUNEA EUROPEANA A SCOLII

Onorandu-si statutul de Scoala Europeani dobéndit in competitia nationali din 2019, cel de ECO-Scoali
obtinut in 2008, scoala din Dumbraveni (cu o vechime de 156 de ani) isi propune sa asigure pentru copii si tineri o
educatie §i o instruire de inalti calitate, contribuind la dezvoltarea libera, integrald si armonioasa a individualititii
umane, in formarea personalitifii autonome si in asumarea unui sistem de valori care sunt necesare pentru
implinirea si dezvoltarea personala.

Serviciile oferite de scoald au la bazi calitatea, performanta, responsabilitatea, promovarea valorilor
curopene, egalitatea sanselor pentru toti participantii la procesul educativ si deschiderea spre invatarea pe tot
parcursul vietii.

Scoala este furnizor de fortd de munci calificati de nivel 1, 2, 3, si 4 pentru unititile economice din zoni.

Liceul Tehnologic ,Mihai Eminescu” se afld in comuna Dumbraveni, judetul Suceava si oferd servicii
educationale pentru tinerii din aceastd comuni si din localitatile apropiate.

Primind numele marelui poet national, in fiecare an sirbitorim ZILELE $COLII, prilej cu care au loc
manifestdri stiintifice, culturale si sportive, inchinate lui Mihai Eminescu.

Pentru a promova cit mai larg imaginea scolii si a dezvolta legitura dintre scoald si comunitate, in fiecare
an se organizeazi SAPTAMANA EUROPEANA A COMPETENTELOR PROFESIONALE la care sunt invitati sa
participe elevi ai scolilor generale din localitatile limitrofe, parinti, reprezentanti ai comunitatii locale si ai mediului
de afaceri din zoni.



Preocupérile noastre privind cresterea calitatii in educatie si formare profesionali au fost intirite in ultimii
ani de dezvoltarea si valorizarea colaborarii in plan educational la nivel european. Considerim foarte important ca
elevii nostri sa dobandeasci competente profesionale, competente generale, dar in acelasi timp si-si formeze valori
$i atitudini care si le permita si se adapteze unei societdfi aflate in plind evolutie si sa munceascd, si triiascd intr-un
mediu multicultural, odati cu aderarea Romaniei la Uniunea Europeani.

Conform acestei abordiri, activitatea noastrd didactici a cdpatat si a dezvoltat cu fiecare an
DIMENSIUNEA EUROPEANA A EDUCATIEL Am inteles ci o educatie de calitate nu se poate realiza firi o
largd colaborare plecand de la nivel local, regional, national si pana la nivel european. In acest sens, obiectivele
strategice au fost compatibilizate cu cerintele educationale si de formare conturate la nivel european si concretizate
prin alinierea tuturor statelor membre la Strategia Europa 2020, inclusiv de citre Roménia.

Acestea sunt;

® Dezvoltarea la elevi a competentelor cheie si a competentelor profesionale Ia nivelul standardelor
prevazute in SPP din tirile europene;

* Dezvoltarea la elevi a competentelor pentru societatea cunoasterii;

® Acordarea de sanse egale tuturor elevilor indiferent de mediul din care provin, sex, religie,
nationalitate, statut social, statut finaciar prin facilitarea accesului la informatie si servicii specifice
destinate elevilor, cadrelor didactice si membrilor comunititii locale

* Formarea atitudinilor si valorilor specifice  cetiafeanului european: tolerants, respect,
multiculturalitate, diversitate;

¢ Crearea unui mediu deschis pentru invitare formali, nonformali si informali;

* Dezvoltarea resurselor umane, promovarea inviitirii pe tot parcursul vietii;

* Dezvoltarea competentelor infodocumentare si formarea unei culturi informationale a elevilor,
cadrelor didactice si parintilor.
Toate aceste obiective sunt avute in vedere, atit prin activitatea curents, cit si prin dezvoltarea colaborarii,

parteneriatului si programelor promovate la nivel european.

in acest mod, finalitatea activitafii noastre didactice este aceea de a forma tineri intr-un anumit domeniu
profesional, dar in acelasi timp, de a forma cetdteni capabili s3 triiasca intr-o societate multiculturald, inclusiva si
tolerantd, in conformitate cu un stil de viata care respecta si protejeazi mediul inconjuritor; si trateze aspecte legate
de egalitatea intre sexe in familie, la locul de munca $i In viata social; sa triiasca in calitate de cetdteni europeni; si
fie responsabili de propria dezvoltare profesionali.

PROFILUL ACTUAL AL SCOLII

Liceul Tehnologic *Mihai Eminescu” Dumbriveni acordi o atentie deosebita formarii unor tineri adaptabili
la cerintele actuale ale pietii muncii, in contextual actual al secolului al XXI-lea. In acest sens, atat oferta
educaionala ct si disciplinele optionale propuse vin in intAmpinarea cerintelor elevilor de formare si promovare a
culturii si valorilor locale, nationale si europene.

Planul de gcolarizare aprobat de ISJ SV pentru anul scolar 2021-2022 a fost realizat 100%, fiind inscrisi un
numar de 1438 elevi repartizati in 64 de clase, din care: un numir de 27 de clase de Invatdmant primar, 20 de clase
de invatamant gimnazial, 11 clase de liceu si 6 clase de scoald profesionali.

Profilurile si nivelurile de pregitire conform carora sunt structurate clasele Liceului Tehnologic Mihai
Eminescu™ sunt urmitoarele:

¢ Primar
e Gimnaziu
e Liceu - filiera teoretici



»  Filologie

» Matematica-informatici
¢ Liceu —filiera tehnologic:i

» Tehnician mecanic pentru intretinere si reparatii
o Invatimant profesional

> Lacitus mecanic prestiri servicii

> Confectioner produse textile

Interesul manifestat de absolventii claselor a VIII-a pentru domeniile de pregétire si specializirile oferite de
scoala noastra este certificat de realizarea planului de scolarizare in procent de 100%.

Elevii cu nevoi speciale au fost identificati si sprijiniti pentru integrarea in colectivele claselor. Cadrele
didactice au intocmit planuri de interventie personalizati $i programe de interventie personalizati. in anul scolar
2021-2022 au fost 26 de elevi cu CES din care 8 la ciclul primar, 16 elevi la gimnaziu si 2 la scoala profesionala.

In anul scolar 2021-2022, personalul didactic angajat al scolii noastre a fost alcituit din 96 de cadre
didactice de predare, din care personal didactic titular 84% din numirul total de cadre didactice, diferenta de 12%
fiind reprezentata de 11 suplinitori calificati si 2 suplinitori necalificati.

Din totalul de 96 de cadre didactice. sunt 84 cadre didactice titulare, 11 profesori suplinitori calificati si un
invatdtor necalificat, 53 profesori cu gradul I, 16 profesori cu gradul didactic 1I, 17 avand definitivarea in
invatdmant si 10 profesori debutanti.

Nr. total hES to.ta.l gidhe | ol Nr. total Nr. total
Nr. total suplinitoare cadre
cadre . 1 cadre cadre h
cadre " ] didactice cu ] R . ] Debutanti
didactice didactice | radul 1/ didactice cu | didactice cu ’
titulare Calificati Necalificati g gradul 1T definitivat |
doctorat
96 | 84 10 2 53/3 16 17 10 |'
| |

Accesul la informatie este un aspect esential al unei societdti a cunosterii. Preocuparea permanenti a
cadrelor didactice pentru propria formare si dezvoltare profesionald este reflectatd de diversitatea si numarul de
cursuri parcurse. Formele de perfectionare/specializare urmate sunt:

grade didactice

doctorat (3)

masterat in management educational sau de specialitate

studii postuniversitare de specialitate

cursuri de initiere/perfectionare/specializare prin CNFPA - formator, mentor, metodist, evaluator de
competente profesionale, manager de proiect etc.

cursuri organizate de Casa Corpului Didactic ,,George Tofan” si Inspectoratul Scolar al Judetului Suceava
cursuri de formare la nivelul unititii scolare, invitare online.

fn randul cadrelor didactice din scoald existd 4 profesori metodisti ai 1.S.J. Suceava (Bardan S., Pintilii N.,
Doncean 1., Duceac A., Sava L., Bucur C., ), 3 reprezentanti in Consiliul Consultativ la ISJ Suceava (Duceac A.,

Apetrei M., Spiridon O.) .

VVVY VY
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Baza materiala

Procesul instructiv - educativ se desfisoard in sase corpuri de cladire, patru cuprind clase de nivel primar,
iar celelalte doua nivelurile gimnazial, liceal si scoala profesionald. In cele doui corpuri existi 34 de sili de clasi

din care:
- 10 cabinete: 1 matematica, 1 limba englezd, 1 limba si literaturd romans, 1 limbi moderne, 1 istorie, 1

" mecanici, 1 ed. tehnologicd, 1 textile, 1 mecanica, 1 Erasmus+, 1 religie ortodoxa



- 3 laboratoare: fizici, chimie si biologie;

- 2 cabinete de informatica;

- 2 ateliere pentru mecanici si 1 textile;

- 1 sald de gimnastica;

- 1 sala mare de sport;

- 4 terenuri de sport;

- 1 cabinet de asistentd psihopedagogica;

- bibliotecd cu 22820 de volume si 430 de cititori.

Spatiile de nvatimént si instruire practici sunt dotate cu materiale didactice si echipamente tehnice

specifice activitatilor didactice.Laboratoarele de informatica sunt dotate cu 50 de calculatoare cu licenti Microsoft
conectate la internet si servere cu licentd, iar 9 calculatoare/ laptop-uri se utilizeaza la secretariat, directiune,
contabilitate, administratie si biblioteca, precum si altele utilizate de toate cadrele didactice, oferite prin proiectul
ROSE. in primévara anului 2020, unitatea a fost dotatd cu mobilier scolar nou (pupitre individuale, scaune,
dulapuri, vitrine) si table inteligente cu laptop si videoproiector in toate silile de clasa, au fost utilate cite un
laborator de informatica, fizica, chimie si biologie, printr-un proiect POR al Primiriei Dumbraveni.

Calitatea resurselor umane si baza materiali moderni de care dispune scoala asigurd calitatea procesului

instructiv-educativ. Aplicarea metodelor moderne de invatare - centrate pe elev, a metodelor de predare, utilizarea
echipamentelor tehnice moderne, a echipamentelor 1T/ table inteligente, a softului specializat au ca efect cregterea
motivatiei invatarii, cresterea eficientei procesului instructiv educativ si a rezultatelor invairii.

DIAGNOZA MEDIULUI INTERN SI EXTERN
ANALIZA SWOT A
LICEULUI TEHNOLOGIC ,,MTHAI EMINESCU” DUMBRAVENI
PENTRU ANUL SCOLAR 2021-2022

PUNCTE TARI

‘7‘7'..

Organizarea §i desfisurarea procesului de invdtamant in conformitate cu respectarea legislatiei in
vigoare si cu reglementirile ministerului, cuprinse in regulamentele si metodologiile specifice,
actualizate permanent;

Accesul la informatie, Programul national SIIIR- baza de date nationald, mail-ul ISJ Suceava ce
permite transmiterea directd a noutstilor de la Ministerul Educatiei;

Valorificarea interesului local pentru integrarea scolii in comunitate prin activitatile extrascolare
derulate;

Toate spatiile scolii au fost reabilitate/ modernizare /igienizate nainte de inceperea anului scolar
2021-2022, au fost reficute fatadele;

Dotarea tuturor spatiilor scolare, inclusiv a atelierelor scolare, cu tehnologic moderni de invitare
(table inteligente, laptopuri) prin proiectul: Modernizarea, dotarea si echiparea infrastructurii
educationale a Liceului Tehnologic "Mihai Eminescu” - Comuna Dumbraveni, Judetul Suceava -
Prin Programul Regional 2014-2020, Agentia pentru Dezvolatare Regionald Nord-Est (ADR
Nord-Est).;

Toate cele 6 cladiri au 10 centrale termice pe lemne ce asiguri incilzirea;

Colaborarea buni cu autorititile locale si judetene in realizarea unor activititi educative, asigurarea
resurselor financiare necesare, asigurarea unui climat propice in scoli

Promovarea strategiilor moderne in abordarea actului invatarii;

Initierea si derularea unor programe si proiecte educative $i extragcolare proprii;

Implementarea 7 proiecte europene Erasmus+ KA 229 care s-au derulat intre 2019 - 2021/2022:
Tolerance is the Start!

Solidarity for Equality
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European Cultural Heritage to develop literacy skills

Schools United by Science

European Cultural Heritage to develop literacy skills

Preventing harassment and violence in EU schools

Schools united by science

Implementarea a 2 proiecte europene: Erasmus+ KA1 si VET, derulate in 2020 — 2022:
Formarea europeand a cadrelor didactice in vederea insusirii de competente pentru reducerea
Jenomenului de violentd in scoali

Stagii de practicd de calitate -premisa unei buni integriri a elevilor pe piata muncii.

Scrierea, depunerea §i obtinerea finantirii pentru un proiect Erasmus+ VET pentru domeniul
Mecanica — Performanti si calitate in stagiile de practici ce se va implementa in anul 2022-2023;
Continuarea Protocolului de colaborare cu Liceul Teoretic ”Olimp” din Singerei, Republica
Moldova, in vederea cooperarii interinstitutionale pentru derularea unor activitdti manageriale,
educative si/sau cultural-artistice care si contribuie la dezvoltarea profesionald si personald a
cadrelor didactice si a elevilor implicati si a Protocolului de colaborare cu Gimnaziul din
Copéceni, Republica Moldova

Tmbunatatirea imaginii scolii prin publicarea articolelor ce prezintd activitdtile educative
desfasurate in presa nationala si judeteana (Crai Nou, Obiectiv, Monitorul de Suceava) $i aparitiile
la TV PLUS;

Realizarea in proportie de 100% a planului de scolarizare pentru anul scolar 2021-2022;

Stabilitate si continuitate in viziunea manageriali, cu accent pe dezvoltarea de proiecte nationale si
internationale, in parteneriat.

Integrarea profesionald si sociald a unui numar mare de absolventi;

Incadrarea cu cadre didactice calificate in proportie de 98%, din care 84% sunt titulari si 3 cadre cu
doctorat;

Numérul mare de cadre didactice participante la activitati de formare continua (Programul
International Super-Teach Suceava, Programul de formare continud a cadrelor didactice
acreditat prin O.MEN. nr. 4737/ 09.08.2019, CRED in educatie, Bazele formdrii pentru profesia
didacticd — program pentru pregdtirea debutantilor, Crearea unei refele de mentori la nivel local
cu scopul asigurdrii de sprijin continuu personalului din scoli, Managementul programelor
educafionale, Managementul organizatiei scolare, Curs de Jormare evaluator CNEEP, PROF 1
Formator )

Derularea Campaniei RESPECT

Campania Nationala 19 zile de prevenire a abuzurilor si violentei asupra copiilor si tinerilor
Organizarea activitatilor din cadrul Siptimanii Europene a Competentelor Profesionale

Ziua Europeani a Sportului Scolar, Siptimana Europeana a Sportului Be Active 2021

Procentul de promovabilitate la examenul de Evaluare Nationali a fost de 88%, la Ib. romani —
93%, Matematica — 77%, peste media pe judet — 84,4% / media pe tard — 78.6%

Procentul de promovabilitate la examenul de Bacalaureat 2022 a fost de 81,1% din cei prezenti.
La LRO, media pe tara a fost 80,17%, pe judet 79,4% (locul 12 la nivel national), In crestere fata
de 67,8% in 2021.

OPORTUNITATI

Oferta disciplinelor C.D.S. — din perspectiva particularizarii actului invatdrii si CDL-uri adecvate
invatimantului profesional si tehnic;

Strategiile privind asigurarea calititii, crearea de instrumente de evaluare specifice;

Programele de formare a cadrelor didactice adresate debutantilor (programe locale propuse de
[.S.J. 51 C.C.D.SV);

Programele europene de parteneriat educational si cele de certificare a competentelor ( lingvistice -
pentru limbi moderne, TIC etc. );

Comunicare/ interrelationare/ multiculturalitate;

Parteneriatele locale, judetene, interjudetene, regionale, nationale;



¢ Echipd manageriald stabild si competents, eficienti si eficace;
Existenta unei parghii de comunicare eficiente si implicarea reprezentantilor Consiliului Local
Dumbréveni in viata scolii;

 Continuarea derularii Programelor guvernamentale de sustinere elevilor provenind din familii cu
venituri mici (“Bani de liceu”, “Bursa profesionald”, “Euro200”);

¢ Colaborarea cu mass-media in vederea popularizirii rezultatelor obtinute de elevi si profesori la
concursurile si olimpiadele scolare i alte activititi desfisurate;

PUNCTE SLABE

* Schimbdrile determinate de Pandemia Covid 19 si urmdrile acesteia;

Insuficienta implicare a unor parinti in asigurarea prezentei elevilor la orele de curs, In participarea
la activitdtile organizate (sedinte cu parintii/ lectorate, proiecte educative)

o Unele cadre didactice nu dovedesc interes in ceea ce priveste utilizarca echipamentelor IT din
fiecare sala de clasd in vederea formarii/ dezvoltirii competentelor cheie europene la elevi,
specifice profilului elevului;

* Evaluarea uneori subiectiva si inconsecventa;

* Existenta, la sfarsitul anului scolar 2021-2022 a unui numir mare de elevi corigenti si neincheiati
la nivel gimnazial si liceal;

o Inregistrarea de rezultate slabe si dificultdti in pregitirea elevilor cu risc de abandon scolar, mai
ales in vederea sustinerii examenelor nationale;

o In urma verificarii cataloagelor in care sunt cuprinsi elevii din ciclurile gimnazial, liceal si
profesional, au fost contabilizate multe absente;

* Comunicarea uneori ineficient3 intre unii parinti si scoala, implicarea insuficientd in viata scolii;

¢ Dificultatea gisirii sponsorilor care si suplineasca lipsa veniturilor extrabugetare;

* Motivarea slabi a agentilor economici pentru sustinerea segmentelor corespunzitoare de formare
profesionald a elevilor de la clasele cu profil tehnologic.

* Lipsa unui medic/ asistent medical scolar, care si-si desfisoare activitatea In cabinetul medical,
vizdnd masuri de prevenire a imbolnavirilor;

* Un numdr mare de 43 de elevi repetenti (de 24 de elevi repetenti la gimnaziu si 19 elevi la liceu si
scoald profesionald).

FACTORI DE RISC

e Starea de sindtate, determinatd de stresul Imbolnavirilor cu Covid 19, de situatia socio-economici
si politici;

* Instabilitatea economica, cresterea ratei somajului, cresterea preturilor;
Sistem legislativ national instabil si inconsecvent;

¢ Deteriorarea mediului familial, prin diminuarea interesului/ capacitdfii familiei de a sustine
pregatirea scolard a copiilor;

* Numérul mare de elevi rimasgi singuri sau in grija bunicilor, deoarece parintii sunt plecati la munca
in straindtate;

IL.DIRECTII DE ACTIUNE SI PRIORITATI IN ANUL SCOLAR 2021-2022

DIRECTII DE ACTIUNE

* Cresterea calitifii si eficientei educatiei din perspectiva pregatirii pentru o societate bazata pe
cunoastere i promovarea unei dezvoltari durabile; imbunétitirea calitdtii predarii-invatarii-
evaludrii astfel incét sa se asigure sanse egale tuturor elevilor

 Cresterea calititii educatici elevilor si absolventilor de liceu, pentru Imbunatatirea tranzitiei citre
piafa muncii si invatamantul superior



Cresterea rolului consilierii i orientérii scolare si profesionale pentru a determina cresterea
motivatiei invatirii

Cresterea ratei de participare si promovare a examenului de bacalaureat 2023

Identificarea cadrelor didactice cu disponibilititi de lucru in echipe de elaborare a proiectelor
educative/ Erasmus

Cunoasterea si aplicarea noilor documente de politic educationals, a metodologiilor aprobate de
ME

Promovarea unui management al resurselor materiale si umane care si asigure cresterea calitatii si
eficienta activitatii in invagimant

Crearea premiselor pentru formarea continui a personalului didactic si didactic auxiliar prin
programe realizate de Inspectoratul Scolar si de Casa Corpului Didactic Suceava sau prin
implementarea de programe/proiecte educationale locale, judetene, in CAEJ

Sustinerea inovatiei i a creativitdtii in scoala prin derularea proiectelor educationale in colaborare
cu partenerii existenti la nivel judetean

Dezvoltarea unei retele de parteneriat cu includerea institutiilor abilitate si dezvolte proiecte in
vederea Imbunatatirii competentelor de lectura in randul elevilor

Dezvoltarea de proiecte educationale de prevenire a absenteismului in scoala.

Dezvoltarea resurselor informationale (retea de informare, de formare, monitorizare si
comunicare)la nivel local si judetean

Monitorizarea §i evaluarea programelor pentru educatie, pe baza unor indicatori specifici (ratd de
participare,grad de cuprindere, ratd de abandon, rata de insertie pe piata muncii etc.)
Eficientizarea resurselor materiale, didactice si a resurselor financiare (dotari laboratoare,
informatizare bibliotecd, mobilier, obtinerea resurselor extrabugetare)

Promovarea imaginii scolii la nivelul comunititii, la nivel national si international prin proiecte de
cooperare §i parteneriat;

Asigurarea transparentei §i a unei bune imagini a scolii in mass-media

Colaborarea cu autoritatile publice locale

Asigurarea accesului gcolii la programele de cooperare in educatie, finantate din fonduri europene
sau alte tipuri de finantare

PRIORITATI

—

. Asigurarea egalitatii de sanse in formarea initiali a elevilor
. Prevenirea si reducerea absenteismului si prevenirea fenomenului de violenta
- Realizarea consilierii si orientdrii scolare in vederea alegerii unei cariere, adaptatd la cerintele pietei

muncii

. Imbunititirea competentelor profesionale ale cadrelor didactice in vederea cresterii calitatii

serviciilor educationale oferite de scoala

. Eficientizarea actului de predare- nvitare - evaluare pentru obtinerea de rezultate bune la

examenele nationale EN si Bac.

IV.1.OBIECTIVE GENERALE pentru ANUL SCOLAR 2021 -2022

Al S e

Asigurarea conditiilor de dezvoltare personali si profesionali a elevilor

Promovarea educatiei incluzive si asigurarea sanselor egale la educatie

Identificarea elevilor care prezinti riscul de abandon scolar si tendinta de a manifesta violent
Dezvoltarea parteneriatului activ scoali- familie- comunitate

Consilierea elevilor in vederea luarii unei decizii potrivite privind cariera, coreland aspiratiile
personale cu nevoile pietei muncii din zona

Diversificarea activitatilor educative in scopul dezvoltarii personale a elevului si a promovirii
imaginii scolii

Imbunitirea tehnicilor de marketing pentru promovarea ofertei educationale a unitatii scolare



8. Dezvoltarea profesionald a cadrelor didactice, a personalului didactic auxiliar §i nedidactic prin
activitafi de formare continui si perfectionare

9. Exersarea competentelor specifice de comunicare, dezvoltarea gandirii critice (creatoare),
abilitdtilor antreprenoriale i manageriale

10. Valorificarea competentelor dobéandite de personalul didactic si de conducere pentru cresterea
calitdtii serviciilor educationale oferite de unitatea scolard

11. Aplicarea in activitatea didactici a competentelor dobandite in urma absolvirii cursurilor de
formare profesionali

12. Formarea abilitatilor necesare pentru cresterea eficientei lucrului in parteneriat cu comunitatea
locald in vederea sprijinirii inva{imantului profesional si tehnic

i3, imbunété‘;irea calitétii educatiei si formarii profesionale prin retele parteneriale la nivel national si
international

TINTE STRATEGICE

1. Extinderea retelei de parteneriate cu agenti economici din zona limitrofi Ia care elevii se la
profilul tehnologic sa poati desfisura orele de instruire practica

2. Cresterea ratei de promovare cu 1% a absolventilor de liceu teoretic si tehnologic, care
promoveaza bacalaureatul in 2022 fata de 2021

3. Implicarea cadrelor didactice in programe de formare profesionali finantate prin fonduri
europene

IV.2. OBIECTIVE SPECIFICE PE DOMENII FUNCTIONALE

DOMENIUL MANAGEMENT
OBIECTIVE SPECIFICE:

1. Asigurarea coerentei manageriale la nivelul compartimentelor scolii, prin raportarea la timp a
documentelor de analiz3 si diagnoz a sistemului, proiectarea manageriald anuald/ semestriala,
aplicarea hotdrarilor si recomandarilor Consiliului de Administratie al scolii

2. Aplicarea normativelor ME si a deciziilor IS] Suceava

Eficientizarea activitatii comisiilor din scoald prin aplicarea unor reglementdri, proceduri si

instrumente de lucru, pe domenii de activitate

Aplicarea corecta a instrumentelor de asigurare a calitdtii in scoala

Organizarea activitatilor la nivelul structurilor functionale din scolala

Cresterea profesionalismului personalului scolii

Eficientizarea relationarii si comunicarii la nivelul intregii unitatii

98]

A

Activitatea manageriali a urmirit nu numai respectarea legislatiei in vigoare, ci si aplicarea
corecta a acesteia.

In primul semestru al anului scolar 2021-2022, s-a realizat PAS-ul scolii de citre echipa
coordonatd de director si a fost intocmit Planul managerial si Planul operational, pe domenii
functionale. La nivelul unititii si a structurilor arondate a fost asiguratd coerenta manageriali, prin
raportarea la documentele de analiza si diagnozi, a planurilor manageriale anuale si semestriale eleborate
la nivelul comisiilor, prin aplicarea hotdrarilor Consiliului de Administratie §i prin organizarea si
desfasurarea programelor/ activititilor proiectate.

Graficul Unic de Control al directorului / Planificarea asistentelor pentru sem. I si sem II din
anul scolar 2021-2022 a cuprins toate tipurile de verificari s inspectii, cu o tematicd orientati pe

10



monitorizarea desfisurdrii activitidtii de invatimant, conform criteriilor propuse de comisia de
monitorizare SCMI. S-au realizat citeva inspectii la clasd, incercand si se acorde o atentie mai mare
debutantilor, aflati la inceput de drum in cariera didactic, in sensul indrumdrii si consilierii lor. S-au
efectuat asistente cu ocazia sustinerii inspectiilor curente pentru obtinerea gradelor didactice II (Morisca
C-tin, Roman 8., Antoneac L.) gradul I (Bucur C., Colibd D., Morigcd Adriana, Vartolomei A.) si
definitivat (Barbu C., Surugiu I, Filote Otilia, Adomnitei A., Tinase B.).

Monitorizarea si evaluarea modului in care se aplici la nivelul scolii politicile educationale ale
ME si ISJ Suceava au evidentiat:

- aplicarea corectd a curriculum-ului national, a programelor scolare in vigoare la toate

disciplinele;

- utilizarea de cétre cadrele didactice a documentelor cu legislatia specifica educatiei (planuri
cadru, metodologii, regulamente de organizare etc.),

- documentele scolare de planificare anuald/calendaristici au fost inregistrate la secretariat la
Inceput de an scolar, fiind intocmite in format electronic (postate in drive) si respectate,
materia fiind parcursd conform planificarilor.

Monitorizarea Planului de Actiune al scolii s-a realizat de citre ISJ SV, prin inspectiile tematice

efectuate:

¢ de cétre inspectorul cu atributii teritoriale (prof. Beatrice Filipiuc) si de catre inspectori de specialitate
(prof. Olguta Popa, prof. Ursulean Dumitru, prof. Criciun Petru).

¢ de profesorii metodisti care ne-au vizitat cu ocazia inspectiilor speciale/curente efectuate;

e de alti reprentanti ai ISJ SV, ISU; DSP, IJP etc.

Acestia au apreciat activitatea scolard si extrascolard de calitate desfasuratd in unitatea noastrd in
anul scolar 2021-2022.

In sensul eficientizarii comunicarii intrainstitutionale, pentru informarea rapida si corectd a tuturor
cadrelor didactice, pentru colectarea unor informatii din scolile structuri s1 Intocmirea situatiilor statistice
solicitate, precum si implementarea corectd a programelor derulate, toate ordinele au fost redirectionate
catre destinatari (cadrele didactice, serviciul Secretariat, Administrativ, Contabilitate) prin intermediul
céilor de comunicare existente la nivelul institutiei, existdnd un flux permanent, eficient de comunicare
prin mail, SMS /telefon, precum si prin utilizarea paginii de Facebook pentru cadrele didactice, pe care
sunt postate dovezi ale activitatilor desfasurate.

Planurile de masuri remediale Intocmite de citre cadrele didactice, pe discipline, dupi analiza
testelor inifiale administrate elevilor, la inceputul anului scolar, in scopul remedierii disfunctiilor
constatate au fost aplicate corect, avand ca scop cresterea procentului de promovabilitate.

In vederea cresterii gradului de profesionalizare a directorilor, acestia au participat - in functie
de tipul activitatii derulate - la toate sedintele de Iucru online, convocate de d-nul inspector general al ISJ
Suceava, prof. Bocanci Grigore si la reuniunile manageriale online.

Activitatea manageriald a fost monitorizatd de catre inspectorii scolari ai ISJ SV, cu ocazia
inspectiilor tematice derulate pe parcursul anului scolar 2021-2022. De asemenea, la finalul anului scolar
2021-2022 a fost realizatd evaluarea anuald a echipei manageriale, cei trei directori fiind apreciati cu
calificativul Foarte bine.

Managementul calititii educatiei la nivelul liceului a inregistrat in anul scolar 2021-2022,
rezultate foarte bune. Comisia CEAC a contribuit la elaborarea PAS si a anexelor PAS, actualizarea/
redactarea procedurilor specifice, aplicarea de chestionare elevilor si cadrelor didactice pentru
imbunététirea actului educational, incircarea pe site-ul ARACIP a datelor cerute, completarea dosarului
comisiei cu documentele necesare, participarea la sedintele online convocate de coordonatorul judetean,
insp. prof. Sima Carmen.

La inceputul anului scolar 2021-2022 a fost stabiliti componenta Comisiei al cirei responsabil a
ramas domnul profesor Curalet Citilin care a intocmit, finalizat si trimis RAEI in aplicatia
https://calitate.aracip.eu. Diriginii claselor a V-a si a IX-a, au aplicat chestionare si intocmit tabele
referitoare la stilurile de Invitare ale elevilor, iar ceilalalti diriginti si-au actualizat tabelele din cataloage.

RAEI-ul si Planul de imbunétatire au fost finalizate pe site, dupa ce in prealabil au fost aprobate in
Consiliul de Administratie, au fost aprobate Regulamentul CEAC si Strategia CEAC pentru anul scolar
2021 —2022. Reprezentantul care incarca informatiile despre scoald, a rdmas responsabilul CEAC, Curalet
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Catalin. Acesta a solicitat sprijinul celorlalti membrii ai Comisiei pentru a putea actualiza datele pentru
anul scolar in curs. O parte din membrii CEAC au participat la reactualizarea Regulamentului de Ordine si
Functionare §i a Regulamentului Intern, activitate coordonati de prof. Sirghi Alexandra. Urmaitoarea
activitate a Comisiei a fost implicarea impreuna cu echipa manageriald in reactualizarea Planului de
Actiune al Scolii. Membrii Comisiei au colectat tabelele cu stilurile de invétare de la elevii claselor de la a
V-a pani la a XII-a si au realizat o centralizare la nivel de unitate scolara si pe cicluri. In primul semestru,
au fost actualizate procedurile privind examenele de corigentd, de incheiere a situatiei scolare si de
admitere la scoala profesionald. Pentru completarea aplicatiei ARACIP, a fost elaborat un chestionar
RAEI care a fost trimis tuturor tnvatatorilor si dirigintilor din scoald, urmand ca dupi centralizare datele si
fie incarcate in aplicatie.

Comisia si-a desfasurat activitatea in conditii bune, majoritatea membrii s-au implicat in activitafi,
si-au indeplinit responsabilititile, iar cadrele didactice au colaborat eficient raspunzéind cu promptitudine
la solicitarile responsabilului Comisiei.

CURSURI DE FORMARE S$I PERFECTIONARE

Cadrele didactice au urmat cursuri de perfectionare diverse. in cadrul proiectului european
Erasmus+KAl- ,,Formarea europeani a cadrelor didactice in vederea Insusirii de competente pentru
reducerea fenomenului violentei in scoali”, 16 cadre didactice au beneficiat de urmitoarele cursuri:

% Embracing diversity, preventing bullying and violence- Trlanda
s Prevention of violence — say no to bullying- Slovenia

“ How to stop bullying and cyber bullying in schools and promote social emotional learning,
Effective classroom management strategies and ideas Jor teachers and education staff , Stress
and conflict management, Emotional intelligence and coaching skills- Italia

Motivation+ Spania.

La nivelul scolii, 74 de profesori au urmat cursul organizat de CCD »George Tofan” Suceava

Dificultiti de invitare ale elevilor cu CES (74 prof.).

=k Participare la diseminarea Proiectului ,»Changing lives by community engagement”

- Participare la Programul ,,Healthy and physically active schools in Europe” (HEPAS) (Poenaru

F.siP.)

CRED (Ciobanu S.)

Programul de formare continu "PROF I- Mentorat de cariera didactics, desfasurat in perioada

22.10.2021-7.01.2022, acreditat prin OME 461 8/2021, furnizor Universitatea "Dunirea de Jos",

Galati (Doncean I., Apetrei M.)

% Curalet C. a absolvit anul I de la masteratul Managementul Relatiilor Internationale si
Cooperdrii Transfrontaliere de la Facultatea de Istorie-Geografie din cadrul Universititii *Stefan
cel Mare” Suceava

+ Nistor Daniela-Veronica a sustinut public prezentarea tezei de doctorat cu titlul , Structuri
polimerice pe bazd de tiofen obtinute in reactori cu plasmd la presiune atmosfericd”, in
domentiu Stiinte exacte — Fizicd, pe data de 16.06.2022, la Iasi

% Drobotd L. a participat la urmitoarele cursuri de formare: Inteligenta emotionald in actul de

predare, Tehnici de motivare a elevilor prin programarea neurolingvisticd, Cum devenim

mentori pentru elevii nostril, Dezvoltarea personali in scoli, Ghid de bune practici in
combaterea bullying-ului, Jocuri didactice la scoali, in tabdra i in online

Pintilii N. A finalizat cursul de Formator

Apetrei M.- Responsabil cu protectia datelor cu caracter personal, 180 ore, perioada 11.10.2021-

12.11.2021, Asociatia Didakticos Timisoara

-

-+

¥ i
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PARTICIPARI LA CONFERINTE

0]

o]

o0 O O o

Conferintd organizati de Institut National Supéricur du Professorat et de I’Education din cadrul
Universitatii Reims, Champagne Ardennes, cu prilejul Saptamdnii internagionale in perioada 28
noiembrie- 4 decembrie 2021, Reims, Franta (Sirghi A.)

Conferinta Internationala "Invatarea prin joc" Conferinta Internationala "Learning through
Gamification” - Innovative Solutions in Education 5th edition (Nisteriuc M.)

Conferinta de incheiere a proiectului: Stagii de practici de calitate-premisa unei bune integriri a
elevilor pe piata muncii (Duceac A.)

Conferinta de diseminare Erasmus "Hand to hand together in Europe" (Pintilii N.+ colegi)

Conferinta de promovare si valorizare a activitatilor proiectului Erasmus+ KA229 ».European Cultural
Heritage to Develop Literacy Skills", 14.10.2021 (Carpan 1., Trifan D.)

»Suflet langd suflet” editia all-a-Dumbriveni. Conferinta ,,lisus Hristos, Domnul Dumnezeu"
4.09.2022 (Apetrei M., Dranca M, Borti D., Carlig C., Achiricesei V)

Conferinta Transnationala ,,Educatie on-line prin parteneriate” (Moisiuc A., Catargiu L., Maftei A.)
Social Emotional Learning for Teachers, organized by Global Forum for Teacher Educators
Violence and Silence- Mental Health and Socio- Emotional Well- Being of Young People- Human
Rights Approach, organized by G F T E (Achiricesei V.)

Videoconferinta cu tema ,,.Demersul didactic — sincron $i asincron in predarea online”, sustinuti pe
Google Meet in cadrul Cercului pedagogic al invatitorilor de la clasa a III-a, in data de 26.11.2021
Online webinnar- Consiliere si Dezvoltare Personalid- 28 mai 2022, SEMINAR PE TEMA - ISTORIE
SI CIVILIZATIE IN DIMENSIUNE VIRTUALA (Borta D.)

Forumul Societatii Stiintifice Istorice din Roménia, editia 2022 desfésurat online intre 4 — 7 iulie 2022
(Curalet C.)

Conferinta Nationali ,,Profesor, o meserie pentru viitor” (Catargiu L.)

Fischer Annual Conference for English Language Teachers, Promovarea sanatatii mintale in scoald
(Spatariu C.)

Conferinta ,,Copilul tau, campion la viati”, Shakespeare School (Poenaru F.)

Conferinta stiintifico - practici "Inovatii pedagogice in era digitala" (Maftei A.)

Super Teach, Disciplina mentald, Cum si fim fericiti in timpul scolii de acasd (Dranca M.)
Universitatea de varda MERITO, aug.2022 (Apetrei M., Spatariu C)

PARTICIPARI LA SIMPOZIOANE

* Festivalul Literar International Mihai Eminescu-editia a XII-a, Zilele Culturii Romane,-organizate
de Primdria si Consiliul Local al comunei Dumbraveni, judetul Suceava, 18.06.2022 (Apetrei M.,
Duceac A., Doncean L+ colegi)

% Simpozionul Literar International ,,Poetii nemuririi noastre: M. Eminescu, G. Vieru, N. Stinescu,
Adrian Paunescu”, 20 decembrie 2021 (Antoneac L., Trifan D.,Carlig C., Achiricesei V., Carpin
I..Drobota L., Apetrei M. Duceac A., Doncean L.+ colegi)

+ CCDG Bucuresti - Despre Educatia pentru mediu (Bolohan R., Apetrei M., Bardan S.)

% Simpozionul National ,,Valori Nationale in Creatia Mitropolitului Bartolomeu Anania" (Dranca
M., Apetrei M.)

% Simpozionul multidisciplinar international ,,Practici educationale de succes din perspectiva
educatiei actuale” - octombrie 2021, organizat de Centrul National de Resurse Educationale
(Moisiuc A.)

+ Simpozionul Stiintific National "Stefan cel Mare, ctitor al neamului roméanesc”, editia a Il-a,
organizat de Facultatea de Istorie-Geografie din cadrul Universitatii ”Stefan cel Mare” Suceava
(Curalet C., Bortd D.)

% Simpozion National-organizat de Institulul de Cercetare ,,Dr.Ana Téatar” Cluj-Napoca cu lucrarea,,
Beneficiile exercitiilor fizice in dezvoltarea armonioasi a elevului” (Carlig C.)

= TESTARE STANDARDIZATA DEMONSTRATII PRACTICE (Onisoru A.)
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fn anul scolar 2021-2022, Ionela Rodinciuc a participat la numeroase seminarii de specialitate derulate
online, dupa cum urmeazi:
1. evenimentul hibrid ,,The 2021 Annual Conference for English Language Teachers” organizat de citre
editura Fischer International in perioada 2 - 3 septembrie 2021 cu durata de 16 ore;
2. evenimentul online ,,2021 National Geographic Learning Online Conference”, organizat de citre
editura Fischer English Hub pe data de 21 octombrie 2021 cu durata de 2 ore;
3. evenimentul online ,,EP SKILLS - Training Rooms”, organizat de citre editura Express Publishing pe
data de 27 noiembrie 2021 cu durata de 7 de ore;
4. webinarul ,,Essential Skills for the New Digital Era”, organizat de citre editura Express Publishing pe
data de 22 januarie 2022 cu durata de 2 ore;
5. webinarul ,, Teaching English to Very Young Learners: 7 Things You Need to Know, and 10 Strategies
You Should Use”, organizat de catre editura Helbling Languages pe data de 27 ianuarie 2022 cu durata de
1 ora;
6. webinarul ,,Using microbreaks in online teaching”, organizat de citre editura Helbling Languages pe
data de 24 februarie 2022 cu durata de 1 ora;
7. webinarul ,, The Whole Picture: Multidisciplinary Learning in English Language Classes with Very
Young Learners”, organizat de cétre editura National Geographic Learning pe data de 1 martie 2022 cu
durata de 1 ori;
8. evenimentul online ,,EP SUMMIT 2022 - ELT Training Rooms”, organizat de citre editura Express
Publishing in perioada 25 - 27 martie 2022 cu durata de 32 de ore;
9. webinarul ,, Developing and assessing speaking skills for young learners”, organizat de catre editura
Cambridge Assessment English pe data de 7 aprilie 2022 cu durata de 1 ori;
10. sesiunea online de informare si educare din cadrul proiectului ,,Scolile Satelor Noastre — Educatie
pentru Cetétenie Activa si Drepturile Omului”, organizati de citre ONG-ul Scolile Satelor Noastre pe data
de 28 aprilie 2022 cu durata de 3 ore;
11. webinarul ,,Teacher Development Seminar”, organizat de citre editura Centrul de Carte Striina Sitka
in colaborare cu Cambridge University Press pe data de 20 mai 2022 cu durata de 3 ore.

ACTIVITATI DE MENTORAT

% Duceac Adriana, Sirghi Alexandra si Vrinceanu Andrei au desfisurat activitate de Indrumare In
cadrul stagiului de formare al studentelor masterande de la Institut National Supéricur du
Professorat et de I’Education Reims Franta, 21 februarie-6 martie 2022.

= D-na Hrifcu Oltea a fost indrumitor de practicd pedagogica USV - program conversie
profesionali.

% D-na Adelina Moisiuc a mentorat activitatea doamnei profesor pentru invatdméant primar
Adomnicdi Adriana si a oferit sprijin cadrelor didactice care au sustinut proba practica la
Examenul de titularizare 2022, la clasa a IV-a, pe care a condus-o 1n anul scolar 2021-2022.

% D-na Murariu Mariana a indrumat activitatea tinerei debutante, Elena Ionita, prof. inv. primar la
Sc. Nr.1, Dumbraveni, in ceea ce priveste proiectarea unei activitati integrate la clasa pregititoare
A, cat si desfasurarea practica a unei astfel de activitati.

% D-na Spatariu Carmen Ioana a mentorat activitatea doamnei professor Apérece Olivia, mai ales
pentru clasele de la profil tehnic.

% D-nul Spiridon Ovidiu a fost tutore pentru Hritcu Petrigor, de asemenea, indrumat in cariera

didactica si de Bolohan Romeo.

Analiza Managementului

Aspecte pozitive:

* Proiectare manageriald corectd, coerents, eficienta si eficace;

* Eficientizarea activitatii desfdsurate prin delegarea atributiilor si sarcinilor;

* Cunoagsterea si aplicarea planurilor cadru, programelor scolare, proiectare didacticd moderni;
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* Aplicarea instrumentelor de asigurare a calititii sub coordonarea CEAC;

e Incadrarea si normarea conform legislatiei in vigoare;

* Asigurarea fluxului de informafii (mail ISJ SV, avizier cancelarie, site-ul scolii, pagina de
Facebook, suita Google);

* Asigurarea colabordrii cu institutii, parteneri, agenti economici, ONG-uri, etc.

* Atragerea de sponsoriziri pentru diverse activititi, dotarea bibliotecii scolare.

Aspecte negative:

e Legislatia in permenenta schimbare;

* Volumul imens de documente ce trebuie intocmite de un cadru didactic

* Monitorizarea partiald a activitdtii cadrelor didactice din gcoald, din lipsa timpului efectiv
pentru realizarea tuturor asistentelor la ore planificate, determinate de pandemia Covid 19;

* Lipsa spatiilor de depozitarea a portofoliilor cadrelor didactice si elevilor, a dosarelor, a altor
lucriri/ machete/portofolii realizate de elevi.

Invatimantul primar

Puncte tari:

e intocmirea la timp a documentelor ce reglementeaza activitatea la nivelul invatdmantului primar

* Respectarea graficului de desfasurare a activititilor, intocmit la inceputul anului scolar, s-a realizat
invatdmant fizic la inceputul anului scolar, dar si invatare online

* Actualizarea punctelor de informare din scoli, referitoare la activitatea educativa scolard si
extragcolard, proiecte europene derulate

* Existenta unui numar mare de cadre didactice calificate, majoritatea avand gradul didactic I sau II

* Implicarea activi a profesorilor de la nivelul invatimantului primar in activititi metodice si de
perfectionare, ddnd dovada de preocupare pentru cresterea calitatii actului educational

¢ Dotarea tuturor salilor de clasd cu tabla inteligenti si laptop/calculator.

e Participarea cadrelor didactice la cursul CRED, PROF I si la proiectele Erasmus

e inlocuirea transmiterii de informatii cu dezvoltarea de competente la elevi

Puncte slabe:

* Lipsa unor spatii pentru desfisurarea activitatilor extracurriculare, pentru lucru suplimentar cu
elevii care au dificultati de invatare, ce au inregistrat ramaneri in urmi cu materia, pentru pastrarea
materialelor didactice

* Dezinteresul unor pirinti in ceea ce priveste parcursul scolar al elevilor
Invatimanul simultan intdmpind unele disfunctionalatiti determinate de sciderea numarului de
copii si implicarea slaba a unor pirinti.

A

Inviatidmantul gimnazial si liceal

Puncte tari:

¢ Cunoagterea si aplicarea documentelor curriculare in vigoare: planuri-cadru, programe, manuale,
auxiliare didactice si respectarea acestora in activitatea didactici

e Interes pentru inovarea actului didactic, plecand de la o proiectare didactici moderna;

¢ Un management bine rationalizat al timpului si o fixare corecti a prioritatilor educationale

* Acuratefea informatiei stiintifice de specialitate, preocuparea de a transmite corect cunostintele,
dupa principiul particularititilor de vérsta ale elevilor

¢ Participarea cadrelor didactice la activititi de formare in cadrul unor programe nationale
Initierea si derularea mai multor parteneriate, proiecte educationale, interdisciplinare
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Puncte slabe:

Pregitirea din domeniul IT a cadrelor didactice

Volumul mare de documente scolare ce trebuie realizate de citre cadrele didactice

Tehnicizarea abordarii continuturilor programelor determinati de invitimantul online

Lipsa unor spatii pentru desfisurarea unor activitati extracurriculare, pentru lucru suplimentar cu
elevii care au dificultiti de invatare

Rezultate slabe ale elevilor de clasa aVIll-a la disciplina matematici la Evaluare Nationali

invﬁtﬁmﬁntul profesional si tehnic

Puncte tari

Planificare pe unitati de invitare bine structuratd, cu accent pe formarea competentelor practice
Preocuparea cadrelor didactice in formarea la elevi a abilitatilor cheie

Aplicarea la clasd a strategiilor active de invatare si evaluare, centrate pe elev, cu respectarea
stilului dominant de invitare al clasei

Elevii sunt stimulati si formuleze raspunsuri argumentate stiinfific si si realizeze corelatii cu
aplicarea practicd a notiunilor invitate

Implicarea cu maxima seriozitate a cadrelor didactice in realizarea de activitifi specifice disciplinei
predate, dar si a numeroase activitati extracurriculare

Promovarea imaginii scolii si a ofertei educationale prin activitatile realizate

Implicarea cadrelor didactice de la IPT in derularea proiectului SEE VET

Puncte critice

Lipsa de interes si implicare a unor elevi, fira motivatie pentru invitare
Activititile de formare continui au fost realizate online

Deficiente in organizarea stagilor de practici comasat

Activitatea educativa formali si nonformali

Puncte tari

Initiative in domeniul activititilor educative scolare si extrascolare

Calitatea continutului pragmatic al Invagdrii care mentine si promoveazi specificul traditional
(dezvoltat prin programele CDS si CDL), alaturi de elemente de noutate, inovatoare

Experienta acumulatd in programele si proiectele educationale derulate se regiseste ca valoare
addugatd a actului educational

Redimensionarea “scolii” ca o comunitate autentica, temporald, contextuald, racordati la viata
publicd si implicati in activitatile culturale organizate de Primdria comunei Dumbriveni
Multitudinea si diversitatea activititilor extragcolare in vederea afirmirii personalitatii scolii in
plan comunitar

Buna comunicare intre invatitori si profesorii diriginti cu elevii si parintii

Diversitatea tematica a orelor de dirigentie

Organizarea sedintelor si lectoratelor cu périntii

Existenta Asociatiei de parinti In sprijinul educatiei de la nivelul scolii, care contribuie realizarea
proiectelor educationale

o Activitatea Consiliului Scolar al Elevilor- reprezentant Apetrei Lavinia, coord. de prof.
Cipriana Bucur
¢ Activitatea Consiliului Reprezentativ al Parintilor si Asociatia parintilor fn sprijinul educatiei,
coord.- prof. inv. primar Hritcu Oltea- repr. in CA de Ifrim Lenuta si Hritcu Marioara.
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Derularea de proiecte educative/ activitiiti pe diferite domenii:

a)
b)

<)

Educatie rutierd — “Campania de educatie rutier Fii informat!”, ”Siguranta ta conteaza!”
Prevenirea traficului de persoane — “Nu esti de vanzare, alege pentru binele tdu!”, ”Stiu de cine si
mé feresc!”, “Traficul de persoane umane”, ”Spune NU traficului de persoane!”

Prevenirea consumului de alcool, tutun, droguri, produse etnobotanice- Efectele nocive ale
drogurilor, alcoolului, tutunului ,etnobotanicelor, Ziua nationald antitutun, Drogul te poate ucide,
Tutunul prieten sau dusman?

Aparare si protectie civila- Informare periodica a cadrelor didactice si a elevilor cu privire la
gestionarea unui cutremur sau a unui incendiu, dar si cu privire la legislatia in vigoare
Respectarea drepturilor copilului - Care sunt drepturile mele?

Copiii cu périnti migranti

Protectia consumatorului: Cui te adresezi daci esti inselat?

Voluntariat, sanatate si igiena: F4 alegeri sanatoase!, Importanta unei alimentatii sanitoase, Stiu si
minanc sinitos?, Ce alegeri fac?, Alimente Bio

LeuCeMie-mi prisoseste!

Primele mele 100 de zile de scoald

Patru roti masina are, tu s fii cu ochi-n patru!

La multi ani, Eminescu!

m) Proiectul — concurs ,,Copilaria intr-un desen”

n)
0)

p)
Q)
r)

s)
t)
u)

v)

Ce beneficii ai consumand produse apicole ?

“Eminescu, Creangd, Caragiale — cea mai miiastra si artistici manifestare a poporului roméan in
literatura culta”

Tmpreuné pentru viitor

Cutia Prieteniei

Initierea si participarea la campanii in cadrul SNAC : Siptimana legumelor si fructelor donate,
shoebox si campanie de donatie pentru copii bolnavi

Proiectul educational ,,Eroi au fost , eroi sunt inci”

Proiectul educational ,, Mari personalititi istorice”

Proiect transdisciplinar ,,Personalitatea lui Stefan Cel Mare si Sfant oglindits in literatura, istorie,
religie si arti”

Proiect educational "Prietenia altfel”

w) Pregiteste-te pentru viitor! ( in cadrul proiectului Saptdména Europeand a competentelor

X)

y)

profesionale) SNAC:

Cariera ta, misiunea noastrd!- promovarea invatimantului profesional si tehnic ( Sorodoc R.,
Spirdon O., Lacatus L., Apetrei F., Sitghie E.+)

4 Proiecte Educationale Scoala de Vara: Hand To Hand- Comunicare, Joc si culoare, ed. a lll-a
(coord. Pintilii N., Apetrei M.), SMART (coord. Duceac A.), Copii la altar (Droboti L., Dranca
M.),iar la inv. primar Mestesuguri, artd si comunicare, desfasurati in perioada 25 — 30 iulie 2022,
a oferit un cadru propice pentru cercetare, experimente si invitare prin descoperire, in mod
interactiv si avand la bazi jocul. (Hritcu O.)

Puncte critice
Activitatea complex3, supraincircatdi a coordonatorului de programe si proiecte educative,

neremunerata
Comunicarea uneori ineficient3 intre scoala si partenerii educationali.

DOMENIUL CURRICULUM

In scopul adaptérii demersurilor didactice la cerintele unui invatimant centrat pe elev, avand

ca finalitate dobandirea competentelor cheie europene, s-a pus accent pe aplicarea metodelor activ-
participative, pe impletirea armonioasi a traditionalului cu modernul, totul in si spre binele elevului,
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desfasurandu-se invatimént cu prezentd fizici, dar si online. Monitorizarea aplicdrii curriculum-ului
national §i a programelor scolare in scoala noastrd, s-a realizat prin verificari punctuale si inspectii de
specialitate. In cadrul asistenfelor la ore s-a evidenfiat un proces al predarii/invatarii la clasa
redimensionat, in sensul dobandirii de competente scolare si de viafd sociald, chiar si online. In
completarea acestui demers, s-a analizat situatia dificila a invatimantului online.

Un obiectiv permanent al ultimilor ani, in activitatea scolii, il reprezintd motivarea participarii
cadrelor didactice si elevilor la programe de pregitire pentru performanti scolard, educatie formala
si nonformala. Educatia formald, nonformali si informali s-a remarcat prin:

® Majoritatea profesorilor diriginti s-a implicat in derularea activitatilor educative scolare si
extrascolare, fizic si online;

¢ Multitudinea si diversitatea activititilor extrascolare in vederea afirmarii personalitatii scolii in
plan comunitar;

* Buna comunicare intre diriginti- pirinti -elevi;

¢ Implicarea intr-un numér mare a dirigintilor si invatatorilor in proiecte si programe educationale
interne;

* Diversificarea tipurilor de activiti{i cu tematica nonviolentei, ce a dus la diminuarea fenomenului
violentei In scoali.

Preocupdrile din ultimii ani ale Liceului Tehnologic ,Mihai Eminescu” Dumbriveni pentru
cresterea gradului de integrare scolard a elevilor provenind din medii/grupuri sociale dezavantajate s-
au concretizat In activitati si rezultate cu impact, la nivelul invatimantului gimnazial si la nivelul
invatamantului profesional si tehnic, concretizate prin implementarea proiectelor europene,

Astfel, pe langd actiunile curente, in scoala noastri s-au implementat activititi de prevenire a
abandonului scolar si a violentei: “Campania RESPECT”, ?10- pentru Siguranti”, Impreuna
pentru SIGURANTA ta”, Activitate de informare si prevenire a violentei in mediul scolar,
”Campania 19 Days”, Proiectul educational “Nu vrem si lovim , ci si vorbim!”, ”Siptimina
tolerantei”, activitati de consiliere individuals, in cabinetul consilierului scolar, prof. Laura Curalet.

Scoala are la nivel de liceu teoretic, tehnologic si scoala profesionald urmitoarele specializari:

Formd de invitimaint Specializare

Liceu teoretic Filologie

Liceu tehnologic .. . . . .
& Tehnician mecanic pentru intretinere s1

reparatii

Confectioner produse textile

Scoala profesionala

Lacatus mecanic prestiri servicii
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Niveluri si specializiri autorizate/ acreditate

Specializarea/ Document care
AFoz'nfa f.ie Filiera Proft l/. pcaliﬁcare Statut atestd autorizarea/
invatamant Domeniu . < .
’ . profesionald ] acreditarea
Teoretica Umanist Filologie | Acreditatd Legea nr.87/2006
Teoretica Real Matematicd- Acreditata Legea nr.87/2006
_ informatica B
Tehnologicd Tehnic — Tehnician mecanic Autorizati | OMECTS
Liceal | mecanica pentru intretinere si nr.5915/23.12.
reparatii 2010
Tehnologica Tehnic — Tehnician mecanic Acreditata | OMENCS nr.
mecanica pentru intretinere i 5608/25.10.2016
reparatii |
Tehnologica Tehnic — Confectioner produse | Acreditatd Legea nr.87/2006
industrie textile
textila si
Scoald _ pieldrie
profesionald | Tehnologica Tehnic — Licatus mecanic Autorizata | OMECTS nr. 3846/
mecanicd prestiri servicil 17.05.2010
Tehnologica Tehnic — Licatug mecanic Acreditati | OMENCS
| mecanicd |  prestariservicii | nr.4194/08.06.2015

Fundamentarea Planului de scolarizare 2022-2023 prin:

e Sondajul privind optiunile scolare ale elevilor de clasa a VIII a — a fost folosit ca punct de plecare
pentru realizarea planurilor de scolarizare si elaborarea ofertei educationale. (prof. diriginti si
consilierul scolar — Curalet Laura)

o Atragerea elevilor din localitatile alaturate (Veresti, Banesti, Bursuceni, Corocéesti) prin activitati
de promovare a ofertei educationale organizate in luna martie si prin asigurarea tranportului
elevilor cu microbuzul scolar.

e Centrul Judetean de Asistentd Psihopedagogicd si cabinetul individual din scoald — consilier scolar
prof. Curalet Laura - asigurd un acces la servicii specifice de consiliere psihopedagogica, orientare
scolard si profesionald, din ce in ce mai larg elevilor si mai focalizat de cazuri de interventie.
Studiul privind optiunile scolare ale elevilor de clasa a VIII-a pentru anul scolar 2022-2023 s-a
realizat mai devreme fatd de anii anteriori, tocmai pentru a oferi o mai buna orientare elevilor

alegerea ofertelor educationala ale liceelor, corelata cu posibilitatile si interesele acestora.

in luna decembrie s-au realizat Planul de scolarizare si Proiectul planului de incadrare pentru
2022-2023 si s-au transmis la ISJ SV pentru aprobare. In fundamentarea cifrelor s-au avut in vedere:

evolutia demografica pe zone,
optiunile/interesele elevilor,
reintroducerea clasei de matematica-informatica,

posibilititile de insertie profesionald pe piata muncii.

Pentru invatiméntul profesional §i tehnic specializdrile existente si acreditate, sunt corelate cu
solicitirile de pe piata locald a forfei de munc, conform PLAI si PRAL
A fost aprobata urmétoarea oferta:
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OFERTA EDUCATIONALA PENTRU CLASA a V-a siaIX-a
ANUL SCOLAR 2022 - 2023

| | ]

Formi de invitamant Specializarea Nr. de locuri Nr. clase
. . Cl. a V-a — intensiv engleza 24 1
Gimnaziu
B 26 | 1
Filologie
Liceu teoretic i ' % T 1

Matematici-informatici

26 1
Liceu tehnologic Tehnician mecanic pentru
intretinere si reparatii
24 1
Lacatus mecanic  prestari
& e A . servicii
Invatdmant profesional
de zi cu durata de 3 ani 2 1

Confectioner produse textile

DOMENIUL RESURSE

OBIECTIVE SPECIFICE:

1. Asigurarea accesului personalului din scoli la formarea corespunzitoare aplicirii noilor
cerinte ale sistemului de invatimant online si adaptiirii ascestuia la cel european

2. Aplicarea corectid a prevederilor legale privind incadrarea unititilor scolare cu personal
didactic de predare calificat, de conducere, auxiliar si nedidactic

3. Modernizarea infrastructurii scolare si realizarea dotirilor specifice acesteia

4. Actualizarea bazei didactico-materiale in acord cu standardele demersurilor curriculare

Obiectivul asigurarii accesului personalului din scoald la formarea corespunziitoare aplicarii
cerintelor sistemului de fnvitimant si adaptirii acestuia la cel european a vizat implementarea de citre
ISJ Suceava a unor programe pentru asigurarea coerentei si complementaritatii intre formarea initiald si
formarea continua, din perspectiva eficientei insertiei profesionale (ex. invatdméantul profesional si tehnic,
formarea debutantilor, pe discipline).

De asemenea, au fost asigurate de catre ISJ SV si scoli conditiile necesare pentru evolutia in
carierd a cadrelor didactice prin sistemul de pregitire si obtinere a examenelor de definitivat si grade
didactice in invatdmaént, prin efectuarea demersurilor specifice de inscriere a candidatilor din acest an
scolar si parcurgerea stadiilor specifice pentru obtinerea gradelor didactice.
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Casa Corpului Didactic “George Tofan” Suceava si-a diversificat oferta de formare, cu accent
pe initierea si derularea programelor de formare continui, solicitate cu prioritate de cadrele didactice.

Un obiectiv realizat in bune conditii, in domeniul Resurselor umane il reprezint aplicarea corecti
a prevederilor legale privind incadrarea unititilor scolare cu personal didactic de predare calificat, de
conducere, auxiliar $i nedidactic, in contextul largirii autonomiei politicilor de personal.

1. RESURSE UMANE

1. Personal didactic

A. Personalul angajat al scolii noastre cuprinde 121 de persoane, din care 96 de cadre didactice, titulari 84 i 10
suplinitori calificati si 2 necalificati, cu functia de bazi in scoala noastri din care 2 profesori asociati.

Scoala noastra acoperi cu personal didactic titular 84 % din numirul total de cadre didactice, diferenta de
12 % fiind reprezentata de suplinitori calificati, cu licentd.

f Nr. total

‘ Repandl cadre Cu Cu gradul Cu
dtdac{tc Titulari | Cu doctorat didactice e I definitivat Debutanti
angajat =

‘ ‘ suplinitoare

IL 96 84 3 " 10 (2 nec.) 56 16 13 9

Personalul didactic auxiliar, specifice postului pe care le imbunatitesc continuu, cu spirit de implicare si
responsabilitate si nedidactic reprezintd o componenti adiacentd, dar absolut necesari a procesului instructiv-
educativ, contribuind la desfasurarea optimi a activititilor din cadrul scolii si avand competentele necesare. La
nivelul unitatii au fost 27 de personae ce au beneficiat de gradatie de merit.

B. Personal didactic auxiliar - 8 persoane

Numarul si structura personalului didactic auxiliar din scoala noastra se prezinta astfel: o bibliotecara, dous
secretare, un contabil-sef, un administrator financiar, un administrator de patrimoniu, un inginer de sistem si un
laborant.

C. Personal nedidactic — 17 persoane

Numdrul si structura personalului nedidactic din scoala noastri se prezintd astfel: 11 ingrijitori, 2 muncitori
intretinere, un fochist, doi paznici si un sofer.

Analizdnd datele statistice prezentate, se pot face urmitoarele aprecieri:
In ceea ce priveste cadrele didactice:

- profesorii debutanti necesita o indrumare atent din partea unui mentor s1 a comisiei de curriculum pentru a-
i ajuta si se dezvolte profesional

In ceea ce priveste personalul didactic auxiliar §i personalul nedidactic:

- numdrul mic de personal este suprasolicitat, avind in vedere volumul mare de activitate.
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3. Distributia pe grupe de vechime a personalului didactic angajat:

Vechime debutant | 3-5 ani 6-10ani | [1-15ani | 16-20 ani | 21-25ani | 26-30 ani | Peste 30 _
A eie A 11 3 11 10 27 21 1 10
- In invatamant
L n . 14 8 15 28 15 8 0 6
- In unitate
Vechimea in invatdmant
| |
mdebutant ‘
®m3-5ani
wEH-10ani
W 11-15ani
B16-20ani
W21-25ani
“26-30 ‘
0 peste 30
Vechimea in unitate
m debutant
®3-5ani
"6-10ani
®11-15ani
M 16- 20 ani
®21-25ani
m26-30
" peste 30
3o%|
o
3. Distributia pe grupe de vArsti (ani) si sexe:
Sub 25 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 Peste 64
M 0 0 4 4 8 2 0 1 0 1
F 6 2 6 8 20 15 7 4 0
Total 6 2 10 12 28 17 8 4 1
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peste 64 |

Serviciul Secretariat a reactualizat dosarele personale ale cadrelor didactice, indeplinind cu
responsabilitate toate indatoririle ce i revin.

Actionind in limitele competenielor ce ii revin, pentru modernizarea si conservarea
infrastructurii scolare si realizarea dotirilor specifice acesteia, personalul scolii a rdspuns nevoilor
comunitatii.

6. Situatia normelor cadrelor didactice pe niveluri de scolarizare

Norme Nivel Nivel gimnazial i liceal
didactice primar
125.62 27 74,62

7. Perfectionare prin sustinerea gradelor didactice

Personalul didactic este permanent preocupat de perfectionare, parcurgind In paralel cu obtinerea
gradelor didactice si stagii de formare in specialitate si metodica.

Nr. cadre . , Numele si prenumele
didactice Gradul didactic cadrului didactic
" Surugiu loan, Adomnicii
3 Rei G Adriana, Filote Otilia
Antoneac .., Roman S.,
4 Gradul I1 Ungureanu D., Morisca M.
Coliba D., Morisca A,
4 Gradul I Vartolomei A., Hermeniuc D.
Total cadre didactice inscrise la
perfectionare prin grade didactice
=11
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La finalul anului scolar 2021-2022, in urma sustinerii concursurilor de definitivare, grad II, grad I
au obtinut definitivatul in invitdmant prof. Surugiu loan, Adomnicai Adriana, Filote Otilia, gradul II —
prof. Roman Silviu Petrisor si Antoneac Lenuta, iar gradul I: Hermeniuc D., Coliba D..

8. Participarea la activititi metodice

S-au organizat cercuri pedagogice la noi in scoald, la limba si literatura romana, istorie si inv. primar.

% Moisiuc Adelina a prezentat in cadrul Cercului Pedagogic al invatatorilor exemple de
bund practica privind modalititile concrete de realizare a activititilor didactice 1n
mediul on-line, precum si citeva activititi de tip outdoor concepute si desfasurate in
acest an la nivelul clasei mele. Exemplele prezentate vor fi incluse intr-un ghid de
bune-practici elaborat de ISJ Suceava.

+ Rodinciuc Ionela a participat la activitatile metodice din cadrul cercului pedagogic al
profesorilor de limba englezi — gimnaziu, zona Suceava, organizat online de Scoala
Gimnaziald ,,Dimitrie Pacurariu” Scheia in data de 10 noiembric 2021, pentru
semestrul I, respectiv de $coala Gimnaziald Stroiesti in data de 9 martie 2022, pentru
semestrul al II-lea.

* Vartolomei Ana-Maria a avut inspectia speciali pentru sustinerea gradului didactic II
pe 16.11. 2022.

& Hritcu Oltea a fost moderator in cadrul videoconferintei cu tema ,,Demersul didactic —
sincron si asincron in predarea online”, sustinuta in cadrul Cercului pedagogic al
Invatitorilor de la clasa a I1I-a, in data de 26.11.2021.

+ Golofca Corina a sustinut activitatea demonstrativa la matematica in cadrul Cercului
Pedagogic al invétatorilor, pe 22 mai 2022, iar Poenaru Florentina a participat activ la
activitatea din cadrul Cercului Pedagogic, cu sustinerea referatului cu tema: "Evaluarea
scolard -componenta fundamental in procesul de Invatamant".

+ Curalet Citilin a participat la cercul metodic al profesorilor de istorie in sem. I - Scoala
Miron Costin, Suceava si a fost organizator al cercului de istorie din sem.II, la Lic.
Tehn. ”M. Eminescu” Dumbriveni.

% Maftei Alexandra a participat la Cercul pedagogic al profesorilor de fizica ,,Aplicatii
ale integralei definite in fizicd” , ,, Desfasurarea orelor de educatie fizica in conditii
impuse”

+ Cérlig Cristian a participat laa activitatea de perfectionare cu tema ,, Desfisurarea
orelor de educatie fizica in conditii impuse,, din cadrul cercului pedagogic pe
semestrul I, desfésurati la scoala Colegiul Tehnic ,, Alexandru Ioan Cuza” Suceava.

% Paraon A., Sorodoc Rica, Lacatus L. au participat la Cercurile pedagogice - sem. I la
Colegiul Tehnic *Mihai Bacesu™ Falticeni si in semestrul I ,la Liceul Tehnologic
“Vasile Gherasim” Marginea.

¢ Catedra de LLR a organizat si sustinut activitate demonstrativa in cadrul Cercului
pedagogic liceu cu tema Evaluarea la disciplina limba si literatura romdnad realizatd
prin activitdfi asistate de tehnologie si internet (26 noiembrie 2021), la care au
prezentat material de specialitate Rusu Oana si Doncean Ionela Diana si au diseminat
proiecte Erasmus: Bardan Simona, Pintilii Niculina si Apetrei Mihaela. Rusu Oana a
participat la intrunirile profesorilor de limba roméni in cadrul comisiilor de specialitate
- comisie metodica si cercurile pedagogice liceu — Colegiul Economic “Dimitrie
Cantemir” Suceava (4 martie 2022).

+ Sirghi Alexandra a participat la un Schimb de bune practici in cadrul Proiectului
Transnational ,, Educatie Online Fard Hotare” in perioada octombrie 2021-mai
2022, co-parteneri Liceul Teoretic ,,Mihai Eminescu Chisinéu, Republica Moldova,
si Liceul Tehnologic "Mihai Eminescu", Roménia - Dumbriveni, judetul Suceava, la
activitati metodice ale Cercului Pedagogic al profesorilor de limba franceza, zona
Suceava, in format online cu tema « Activités théatrales en classe de FLE » 17.11.2021
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-+

$1 in onsite cu tema « Méthodes interactives en classe de FLE » derulat la Scoala

Gimnaziali Reuseni, 23.03.2022.
Zorila Larisa s-a implicat in activititile Proiectului educational in scopul promovarii
lecturii Octombrie-Luna bibliotecilor.

DEMERSURI PENTRU MODERNIZAREA SI OPTIMIZAREA ACTIVITATII

*

*
ES
+
-
-

o

DIDACTICE SI EDUCATIVE
S-a urmdrit si includerea in proiectarea curriculari strategii didactice care vizeazi
formarea competentelor previzute in programa, continuturi care sd imbine aspectele
teoretice cu cele practice i sd promoveze interdisciplinaritatea.
S-a urmdrit constant integrarea metodelor active in activitatile de invitare astfel incat
elevul sé realizeze progrese in procesul de invitare.
A fost Incurajata periodic activitatea de grup pentru dezvoltarea abilitatilor sociale ale
elevilor.
S-au aplicat metode diferentiate in functic de particularititile clasei, ale elevilor.
S-a urmdrit concordanta intre competentele specifice-obiectivele operationale-
confinuturi-activititi de invatare-metode didactice-mijloace didactice.
Au  fost vizionate tutoriale impuse de un anumit context didactic.

Au fost accesate platforme educationale de calitate.
S-au initiat si desfasurat activitati didactice si educative avand drept suport metode si
mijloace moderne de invitare.

S-a asigurat retentia si a transferul pentru fiecare activitate proiectata si desfasurata.

Au fost alese manuale si auxiliare didactice in concordantd cu nivelul achizitiilor
anterioare ale educabililor.

S-a urmadrit adaptarea ofertei curriculare la particularitatile geografice, demografice,
etnice, economice, sociale si culturale ale comunitafii prin excursii,vizite, drumetii,
lectii in mijlocul naturii, spectacole, prin parteneriate.

S-a realizat o corelatie permanent intre proiectarea activititilor educative, extrascolare
si extracurriculare cu activititile de consultare a elevilor si a péarintilor prin lectoratele
lunare, consilierea parintilor, precum si discutii cu elevii (dovezi fiind procese-verbale,
condica, planificarea activititilor).

A fost utilizatd platforma digitali Google Classroom, Google -Meet, utilizarea
auxiliarelor digitale, utilizarea TIC in cadrul activitatilor educative, utilizarea tablei
interactive.

S-a realizat proiectarea activitdtii didactice, asistatd de calculator, in functie de nivelul
de dezvoltare cognitiva al elevilor.

S-a raspuns nevoilor individuale, cit si celor de grup, prin utilizarea aplicatiilor
interactive a pachetului educational ,,0 cilitorie distractivi prin clasa pregititoare”
(ISBN 978-606-8531-52-6).

Poenaru Florentina a participat, in regim de voluntariat, consultant metodic si de
specialitate, la editarea pachetului educational/ oferirea Editurii EDU feedback menit a
imbundtiti si actualiza calitatea aplicatiilor educative (  adeverintd nr.
1404/20.09.2021).

in activitatea didactica si educativi s-au utilizat strategii si metode menite si asigure
caracterul aplicativ al invafdrii si formarea competentelor specifice disciplinei
(capacitatea de receptare a mesajului oral, capacitatea de exprimare orald, capacitatea
de receptare a mesajului scris, capacitatea de exprimare in scris). Au folosit metode
active si interactive, selectdnd activititile de invatare in care se pot aplica, precum si
strategii diferentiate in functie de particularititile clasei de elevi, incluzand activitati
practice in cadrul fiecarei lectii.
Au fost selectate si utilizate eficient resurse materiale, inclusiv resurse TIC, precum si
mijloace didactice specifice disciplinei (imagini, planse, materiale audio, materiale
video, Digital Books, laptop, videoproicctor, tabli interactivd, boxe), atit cele
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disponibile in cadrul unitatii de invatimant, cat si cele proprii, In vederea optimizarii
demersului didactic.

% Vartolomei Ana-Maria a elaborat un studiu experimental in cadrul lucrarii de gr. i-
imbunatatirea performantelor scolare ale elevilor prin abordarea interactiva a
strategiilor didactice utilizate in invitimantul primar, ce a fost aplicat la clasi.

+ Au fost elaborate materiale pe platforma Wordwall, Learning Apps, Mentimeter,

Liveworksheets, PPT, PREZI, CANVA, Jam, Wordlet

S-a folosit platforma educationald WORDwall, Asq, Google Classroom

S-a achizitionat material didactic specific clasei pregititoare, intocmirea bibliotecii

clasei, participarea la webinarii merito, aramis, implicarea elevilor in activitati

extracurriculare, participare in mobilitati erasmus, implementarea la clasa a metodelor

activ participative si inovative .

+ S-au adaptat continuturile la nivelul de infelegere a elevilor, corelarea continuturilor cu

competentele specifice, - dezvoltarea la elevi a capacititii de argumentare, precum sia

gindirii critice si rationale, logic corecte, care si le favorizeze dezvoltarea
competentelor de comunicare, aplicarea tehnicilor de perspectivd, vizionarea unor

filmulete extrase din materiale video, utilizarea jocului de rol a problematizarii si a

dezbaterii.

A fost promovata oferta educationals a scolii

Auditii muzicale realizate in paralel cu activititile de desen

Elaborarea unor programe de activitati suplimentare, diferentiate pentru elevii cu un

nivel slab de pregatire, pentru elevii claselor terminale si pentru cei capabili de

performante scolare.

Lol o

¥

Reteaua scolari
in anul scolar 2021-2022

CLASE NUMAR TOTAL ELEVI
CLASE
P-IV 27 511
V-VIII 20 47
IX-XII 11 303
SCOALA PROFESIONALA 6 152
TOTAL 64 clase =1438

La finalul aului scolar 2021-2022, in urma aprobarii cererilor de transfer in si din scoala si finalizarea
examenelor de corigente si diferente, situatia statistica este urmitoarea:

CLASE NUMAR TOTAL ELEVI
CLASE
P-TV 27 509
V-VIII 20 468
IX-XII 11 297
SCOALA PROFESIONALA 6 152
TOTAL 64 clase




Rata de promovare la sfirsitul

anului scolar 2021 - 2022

I) Primar — rata de promovare

Clasa Inscrisi Rimasi Promovati | Corigenti [ Neincheiati | Nescolarizati
Pregititoare 107 108 108 - - -
I 94 96 96 - - -
11 107 107 107 - - -
I 110 109 109 - - -
v 117 119 119 - - -
Total 535 539 539 - - -
Rata de promovare
100%
IT) Gimnazial — rata de promovare
Clasa inscrisi Rimasi | Promovati Corigenti | Neincheiati | Nescolarizati ]
\4 102 103 92 8 3 -
V1 133 136 105 25 I 5
VII 118 122 88 32 2 -
VIII 123 123 87 35 1 -
Total 476 484 372 100 7 5
Rata de promovare
| 76,85% B
Gimnazial — situatie corigenti
Clasa | Corigenti 1 obiect 2 obiecte 3 obiecte Mai multe
obiecte
A\ 8 2 5 1 0
VI 25 14 7 2 2 ]
VII 32 17 14 0 1
VIII 35 22 7 3 3
| Total 100 55 33 6 6
Liceal — teoretic
. Clasa [ inscrisi ] Rimasi | Promovati | Corigenti | Neincheiati Exmatriculati
IX 28 27 27 - - -
X 56 57 57 - - -
XI 60 61 51 10 - -
XII 46 43 43 0 0 -
Total 190 188 178 10 0 0
L Rata de promovare 94.68 %
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Liceal — teoretic — situatie corigenti

Clasa Corigenti 1 obiect 2 obiecte 3 obiecte Mai multe |
obiecte
IX 0 0 - - -
X 0 0 - - -
X1 10 10 . - -
XII 0 0 - - - i
Total 10 10 - - -
II) Liceal — tehnologic
Clasa | Inscrisi Ramasi Promovati Corigenti Neincheiati Nescolarizati W
IX 15 16 11 5 0 0
X 25 25 24 0 0 1
XTI 29 26 19 3 4 0
X1 23 23 22 0 | 0
Total 92 9 76 | 8 5 1
Rata de promovare 84,44% |
IV) Liceal - tehnologic — situatie corigenti
r Clasa Corigenti | 1 obiect 2 obiecte 3 obiecte Mai multe
obiecte
IX 5 1 0 0 4
X 0 0 0 0 0
XTI 3 2 0 0 1
XII 0 0 0 0 0
Total 8 3 0 0 5
V) Scoala profesionali
Clasa | inscrisi Ramasi | Promovati | Corigenti | Neincheiati ‘ Abandon |
IX 41 41 29 11 1 -
X 53 53 50 0 3 -
X1 50 49 44 4 1
Total 144 143 123 | 15 5 |
| Rata de promovare 86,01 %
Scoala profesionala — situatie corigenti
| Clasa Corigenti 1 obiect 2 obiecte 3 obiecte Mai multe—‘
obiecte
[ X 11 8 0 3 0
X 0 0 0 0 0
X1 4 0 0 0 4 ,
Total 15 8 0 3 4 |
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TABEL EFECTIVE DE ELEVI
la finalul anului scolar 2021-2022

Nivel Clasa inscrigi Ramasi

PRIMAR | Pregititoare 107 108

| I 94 96
II 107 107
B I 110 109
1A% 117 119
Total 535 539

GIMNAZIAL \% 102 103
VI 133 136
VII 118 122

VIII 123 123
Total 476 484

PROFESIONAL IX 41 41

3 ANI

X 53 53

XI 50 49
— Total 144 143
LICEAL IX 28 27

. TEORETIC

X 56 57

XI 60 61

XII 46 43
Total 190 188

LICEAL IX 15 16

TEHNOLOGIC

X 25 25

X1 29 26

XII 23 23

Total 92 90

TOTAL GENERAL 1437 1444




RESURSE MATERIALE

INFRASTRUCTURA SCOLARA
Situatia clidirilor - 6 corpuri de clidire, reabilitate si modernizate.

® 42 de sdli de clasa, cabinete si laboratoare;

¢ Lipsa spatiilor de invatamant determina derularea procesului de invafimant in doud schimburi
(8-13/13-20) la centru, Scoala Primars nr.1 » Scoala Primara nr.2 si Scoala Primari Salageni;

* Lipsa spatiilor de invéimant a dus la folosirea cabinetelor si laboratoarelor ca sili permanente
de clasi ;

e Existd autorizatii sanitare de functionare (DSP) pentru Corpurile A, B, C, Scoala Primar nr. 1 s
Scoala Primara nr.2 si Scoala Primari Saldageni

® existd autorizatii ISU pentru Corpul A, Scoala Primara nr.1 si Scoala Primard nr.2;

¢ s-au realizat servicii de DDD a tuturor spatiilor scolare, in contextul prevenirii infectirii cu
Sars-Cov 2, pentru stoparea pandemiei COVID 19;

Baza didactico-materiala

. Séld de gimnasticd: Corp C
Terenuri de sport in aer liber, imprejmuite: 4
O sala de sport mare, modern utilati
Biblioteci gcolare: 3 cu 430 utilizatori
Carte scolara: peste 22.820 de exemplare.
Cabinete — 1 Limbi moderne (resp. Sava L)

- 1 Limba romana (resp. Rusu O.)

- 1 Istorie (resp. Ivan E.)

- 3 Tehnologii — Mecanica (resp. Spiridon 0)

- Textile (resp. Sorodoc R.)
- Ed. tehnologica (resp. Bolohan R.)
— 1 Matematica (resp. Holca M.)
- 1 Religie ortodoxa (resp. Droboti L.)
6. Ateliere : — 1 Textile (resp. Lacatus L.)
- 2 Mecanica (resp. Hritcu P./Surugiu 1. s1 Ivanasciuc C./Jureschi S.)

7. Laboratoare :
- Fizica (resp. Maftei A.)
- Chimie (resp. Pintilei M.)
- Biologie (resp. Zait G.)
- 2 Informatica (resp. Lupascu V. si Lazar R.))

Biblioteca scolara

A desfagurat activitatile cuprinse in Planul Managerial al bibliotecii scolare: -

Septembrie:

* aprovizionarea, pregatirea si distribuirea manualelor
Octombrie:
* 5.10.2021 Ziua Internationalii a Educatiei: ,,Exploratori in lumea cartilor”
- Activitatea s-a desfasurat in biblioteca scolara, impreuna cu elevi de gimnaziu,
coordonati de catre Prof. Carlig Cristian
* 3.10.2021 Ziua Internationala a Educatiei: wiNavigind prin vietile scriitorilor romani”
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- Activitatea s-a desfasurat in biblioteca scolard, Impreuni cu elevii clasei a VI- a C, coordonati de catre
Prof. Niculina Pintilii.

* 9.10.2021 ,,Ziua Nationala de Comemorare a Holocaustului”

- Activitatea s-a desfasurat la nivelul scolii, participand toti elevii unitdtii, avind ca scop invatarea
istoriei sub alte forme, vizitind un Centru de Documentare realizat de elevii claselor a XII a si
vizionarea unui film documentar in biblioteca scolard, coord. Bucur Cipriana.

* 21.10.2021 wBiblioteca, lumea cartilor”

- Activitatea s-a desfasurat in biblioteca scolara, impreuni cu elevii coordonati de catre prof. inv.primar
Florentina Poenaru.

* 21.10.2021 ,, Biblioteca, labirintul povestilor”

- Activitatea s-a desfasurat in biblioteca scolard, Tmpreuna cu elevii claselor a VI- a E si VII E
coordonati de catre prof. Larisa Zorils si Apetrei Mihaela

* 25.10.2021 ,, Viziti in lumea cartilor”

- Activitatea s-a desfasurat on biblioteca scolara, impreuna cu elevii clasei a IV a B, coordonati de catre
prof. inv. primar Doru Coliba.

Ianuarie;

* 15.01.2022 ,,Eminescu in ochi de copil”

- Activitatea s- a desfasurat in biblioteca scolard, impreuna cu elevii clasei a IV a A, coordonati de prof.
inv. primar Moisiuc Adelina.

* 15.01.2022 ,,Eternul Eminescu”

Activitatea s-a desfasurat in biblioteca scolara, impreuna cu elevii clasei a V- E, coord. Apetrei

Mihaela.

15.01.2022 Proiect educational judetean ,, Eminescu - DURATA LIRICA ETERNA”

Activitatea s-a desfasurat impreund cu elevii de gimnaziu si liceu- coord. prof. Pintilii Niculina si

Apetrei Mihaela

RESURSE FINANCIARE

In anul financiar incheiat 2021, scoala noastra a executat cheltuicli conform proiectului de buget,
dupid cum urmeaza:

a) Credite de la bugetul local (mii lei):
- cheltuieli materiale s1 servicii:1048,41 lei, buget, plati 1045,20 mii lei

- cheltuieli cu naveta profesorilor: 0

- plat ajutoare elevi cu CES: 84,4 mii lei, buget plati = 70,28 mii lei

- burse elevi: buget = 228 mii lei, buget plati = 227,993 mii lei

b) Din credite de la bugetul de stat-

- cheltuieli de personal: buget = 8943,76 mii lei, pliti =8899,79 mii lei

- Bursd “Bani de liceu” si Bursa profesionala: buget= 334 mii lei, pléti =321,17 mii lei

- cheltuieli contributie pentru persoanele cu handicap neincadrate: buget = 69 mii lei, pliti = 66,86 mii lei.
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DOMENIUL RELATII COMUNITARE

Obiective specifice:

1. Participarea reprezentantilor autorititilor locale in exercitarea atributiilor ce le revin in
activititile scolii

2. Responsabilizarea parintilor pentru implicarea in asigurarea unor servicii educationale
din scoli

3. Asigurarea continuititii in parteneriatele educationale interinstitutionale locale, regionale,
nationale si internationale

4. Asigurarea consultantei de specialitate, de catre ISJ, in pregatirea echipelor de proiect din
scoli cu scopul realizirii unor aplicatii pentru accesarea fondurilor europene

Numeroase activitdi ale scolii beneficiazi in continuare de participarca reprezentantilor
autorititilor locale si nationale, acestea contribuind fie cu expertiza specificd in exercitarea atributiilor
ce le revin, fie asigurnd fondurile necesare pentru desfasurarea procesului de invatimant, realizindu-se
dotarea spatiilor scolare, inclusiv a atelierelor scolare, cu tehnologie modemns de invatare (table
inteligente, laptopuri).

in scopul responsabilizirii parintilor pentru implicarea in asigurarea unor servicii educationale
din scoli, a fost organizati relaia de colaborare cu acestia, in temeiul ordinului ministerului privind
activitatea dirigintilor, prin includerea in programul sdptiminal a orei la dispozitia parintilor, prin
realizarea de sedinte si lectorate cu parintii. S-au desfasurat proiecte si programe de educatie parentali si
campanii de informare/ consiliere privind riscurile la care sunt expusi elevii prin consumul de droguri, pe
Classroom.

Au continuat parteneriatele educationale interinstitutionale locale, regionale, nationale si
internationale, cu rezultate importante in facilitarea participdrii cadrelor didactice Ia programe informatice,
la programe de formare profesionald, dar mai ales, in diversificarea ofertei de programe educationale de
tip campanie de prevenire i protejare (criminalitate, drog, alcool, mediu, educatie rutiers, etc.).

DENUMIRE PARTENERIAT | UNITATEA ( RESPONSABIL ‘

}7_ ____/PROIECT | COLABORATOARE 4
1. Acord de parteneriat privind Scoala Gimnaziald *Avram prof. Catargiu Lavinia

| implementarea proiectului ”Scrisoare | lancu” Unirea Vicuta ‘

|| catre Mos Craciun” f
2. | Acord de parteneriat privind derularea |
‘ proiectului regional *Poveste de Criciun”

prof. Sorodoc Rica si
prof. Lacatug

Colegiul National Pedagogic
“Regina Maria”, Deva

‘ — e Loredana
3. Acord de parteneriat privnd desfisurarea | Palatul Copiilor Suceava, [ prof. Duceac Adriana
proiectului educational “Magia Colegiul Tehnic ”Al.L.Cuza” prof. Sorodoc Rica,
serbatorilor de iarna” Suceava prof. Lacitus

Oana si prof. Sava

_ i I

} Loredana, prof. Rusu

P J — . | Lacramioara
4, | Acord de parteneriat privnd desfasurarea | Scoala Gimnaziald "Nicolae ‘ prof. Catargiu Lavinia |
proiectului educational “Tarna - bucuria | Titulescu” Buziu | Vicuta, prof. Apetrei
‘ copiilor” Mihaela, prof.
‘ ! | Doncean Tonela
5. ‘ Protocol de colaborare privind ‘ Priméria com. Dumbriveni ‘ prof. Duceac Adriana
J | desfdsurarea unor proiecte educationale , | ‘
| 6. | Protocol de colaborare privind | Centrul Cultural "Acad. Eugen | prof. Duceac Adrianﬂ
desfdisurarea unor proiecte educationale | Simion” Dumbriveni |
7. | Acord de parteneriat privind derularea | CAREGIVERS Bucuresti | prof. Duceac Adriana N
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| proiectului ”Despre pubertate!”

— — | 1

8. |I Protocol de parteneriat privind
desfasurarea unor proiecte educationale

Asociatia Concept Luna |' prof. Duceac Adriana
Suceava |

f» 9. | Protocol de parteneriat privind
participarea la spectacolul omagial ”Prin

} oglinda timpului - 157 de ani de
Invatdmant dumbrivenean”

Colegiul de Arti ”Ciprian

prof. Duceac Adriana,
Porumbescu” Suceava

prof. Apetrei Mihaela,
prof. Bardan Simona |
si prof. Bucur

10._ﬁ)rotocol (_i;olaborare privind
| participarea la proiectul interjudetean
| “Povesti de iarni”

} Rares” Botosani

Cipriana |
Scoala Gimnaziala “Elena | prof. Ristoaci Adina |
| Eugenia

[ |

11. | Protocol de parteneriat rivind
b p
| desfasurarea proiectului *Cariera Ta,
| misiunea noastra!”

V.

| Gimn. Veresti, Sc. Gimn.
| "Mihai Eminescu” Binesti

prof. Duceac Adrian;‘

|
|

| |

Sc. Gimn. ,,Aurelian Staniciu”
Salcea, Sc. Gimn. Siminicea,
$c. Gimn. Corociiesti, Sc.

| 12. | Protocol de parteneriat privind
|

| Universitatea ”Stefan cel
| Mare” Suceava | |

rof. Duceac Adriana—l
| p

desfdsurarea unor proiecte educationale
|' 13. | Acord de colaborare privind participarea
la proiectul educational ”S3 facem

pdmantul sa zimbeasci”

| prof. Duceac Adriana |
si prof. Murariu
Mariana

Ocolul Silvic Adancata

14. | Acord de colaborare privind participarea
| la proiectul educational international
| ”Arta Povestirii, metoda interactivi in

| AtelieR de Cuvinte, Timisoara

prof. Murariu Mariana

|

|
}» r arta educatiei”
15. | Protocol de parteneriat privind
desfisurarea concursului ”Stil si
| Eleganta”

Colegiul Tehnic ”Mihai
Bacescu™ Filticeni

prof. Duceac Adriana,
prof. Sorodoc Rica,
prof. Lacatug

| Loredana

16, | Protocol de parteneriat privind
desfdsurarea unor proiecte educationale

| Parohia »Sfantul Terarh

prof. Droboti Liviu ]
Nicolae” Salageni, com.

17. | Acord de colaborare privind participarea
‘ la proiectul educational *Fantastic...”

| Dumbraveni
Scoala Gimnaziala ”Mihai | prof. Curalet Laura

Viteazul” Briila si Centrul
Scolar de Educatie Incluzivi
Briila

( |

[ 18. | Acord de parteneriat privind participarea
‘ | la concursul regional de creatie artistici
| | “Artd si textile”

‘ Liceul Tehnologic Al I.

|
| prof. Duceac Adriana, W
prof. Sorodoc Rica,
prof. Licatus
| Loredana

Cuza” Barlad

(_1—9 Protocol de parteneriat privind
L desfdsurarea unor proiecte educationale

| Universitatea Tehnica
| "Gheorghe Asachi” Iasi |

| 20. | Protocol de colaborare privind educatia
‘ ‘ juridica in cadrul proiectului *Fii avocat

‘ prof. Duceac Adriana /

Uniunea Nationali a
Barourilor din Roménia,
Baroul Suceava

r prof. Duceac Adriana

_ | in scoala ta!”
21| Acord de parteneriat privind organizarea
| J st desfasurarea practicii pedagogice

Colegiul National ’Mihai prof. Duceac Adriana

Eminescu” Suceava

‘ 22. | Acord de parteneriat privind participarea
| la proiectul Turul liceelor - *Vreau la un

| Colegiul National *Mihai
| Eminescu” Suceava

prof. Bardan Simona
J si prof. Bolohan
| Romeo

S [

_ | liceu bun!”
F 23. | Protocol de colaborare privind

 Liceul cu Program Sportiv
| Suceava

prof. Poenaru Petru si ‘
prof. Carlig Cristian 4

| participarea la competitii sportive
r 24. | Acord de parteneriat privind derularea
|

| Universitatea ”Stefan cel
‘ Mare” Suceava }

[ prof. Duceac Adriana

proiectului “Educatie nutritionala pentru
[ | 0 viata s#nitoasa”
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Acord de cooperare pentru J UiPath Fondation, Bucuresti | prof. Duceac Adriana
implementarea unui proiect educational |
.| Protocol de colaborare pentru

) desfisurarea unor proiecte educationale

Inspectoratul de Politie prof. Duceac Adriana

Judetean Suceava

27. | Acord de parteneriat privind desfésurarea | Asociatia prof. Duceac Adriana
proiectului national D.LR..G.E.N.T.LA SELLification4EDUcation, si prof. Sirghi
Timisoara Alexandra J
28. | Educatia e sansa tal, 2018-2022 } CSEI Suceava | prof. Apetrei Mihaela |
29. | Caravana prieteniei, 2020-2022 | CSEI Suceava | prof. Apetrei Mihacla |
30. | Parteneriat cu FEAP, 2020-2021 | Usv sy | prof. Apetrei Mihaela

Prof. Doncrean Ionela
Diana, prof. Apetrei

E 31. | Parteneriat educational Educatie pentru Scolile Satelor Noastre

‘ Cetdtenie Activd si Drepturile Omului
L 32.

Intre colaboririle la nivel judetean si regional in vederea fundamentirii unor strategii si
programe judetene/ regionale de dezvoltare economico-sociald ISJ SV si-a adus contributia la elaborarea
Planului Local de Actiune pentru Ocuparea Fortei de Munci si Incluziune Sociald, coordonat de
Institutia Prefectului — Judetul Suceava si in Proiectul »Strategia de dezvoltare economics si sociali a
judetul}li Suceava, al Consiliului Judetean Suceava.

_ Mihaela
Scoala Gimnaziala Siminicea, | Prof, Pintilii Niculina
Mitocu-Dragomirnei s.a prof. Apetrei Mihaela |

Parteneriat educational Eminescy —
Duratd liricd eternd

PARTICIPARI LA
CONCURSURI / SIMPOZIOANE / CURSURI DE PERFECTIONARE / ALTE,

ACTIVITATI
DERULATE PE PARCURSUL ANULUI SCOLAR 2021-2022

Cadrele didactice au implicat elevii si au obtinut premii la urmitoarele:

CONCURSURI INERNATIONALE
- Festival-concours de théatre pour les éleves et les étudiants - Premiul IJ - coord. Sirghi Alexandra

CONCURSURI NATIONALE

- Concursul Suntem SuperEroi - Premiu] I - coord. Bolohan R.

- Concursul National Euro Quiz - Premiul I - coord. Bolohan R.

- JUNIOR DESIGN - Premiul I — coord. Sorodoc R. Si Lacatus L.

- Smart Energy — Premiul II - coord. Bolohan R.

- Festivalul- Concurs National "CDIdei in carti"- Premiul II - coord. Bolocan O., Premiul III - coord.
Apetrei M.

- Stiu si aplic- Mentiune - coord. Lacétus L.

- Concurs scolar national de Competentd si Performanti in educatic COMPER- limba romana si
matematicé - Premiul I, IL, I1I - coord. Hritcu O., Achiricesei V, Murariu M., Catargiu L., Ciobanu S.,
Golofca C., Rastoaci A., Trifan D.

- Formidabilii - Premiul L 11, III - coord. Bujorean A., Hritcu O., Catargiu L., Ciobanu S.

- Creatie literara »Povesti de iarna” - Premiul | - coord. Ristoacid A.

- Micii olimpici- Premiul I - coord. Catargiu L., Hritcu O.

- JUNIOR DESIGN - Premiu special — coord. Lacatus L.
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Lumina- Math- mentiune - coord. Hritcu O.

CONCURSURI INTERJ UDETENE

Creativart - Premiul L, coord. Sorodoc R. si Lacitug L.

Primavara in ochi de copil- Premiul I, I, T1I - coord. Moriscad A.

Scrisoare citre Mos Criciun- Premiul I - coord. Catargiu L.

larna-anotimpul bucuriei- Premiul III - coord. Catargiu L.

Academia Juniorilor- Premiul I - coord. Hritcu O.

Acolada- Premiul II - coord. Vartolomej A

Mirtisorul din Moldova- Premiul 111, coord. Sorodoc R. si Lacatus L.

Concursul Interjudetean de Matematics » Acolada”, Bogdanesti - Mentiune - coord. Holca M.
Micul istet — Premiul II, coord. Bujorean A.

CONCURSURI JUDETENE

CO

Olimpiada de Religie Ortodoxi - Premiul I - coord. Dranca M.

Olimpiada de religic-alianta evanghelica - Premiul III - coord. Ciocan A.

Olimpiada de educatie tehnologica- mentiune - coord. Bolohan R.

Olimpiada de limba si literatura roman- Mentiune — coord. Bardan S.

Festivalul- Concurs National "CDIdei in carti"- Premiul I, II, TIT - coord. Apetrei M., Bolocan O.,
Doncean I.

O.N.8.S. -BADMINTON - Premiul II - coord. lavni S.

O.N.8.S. —oini - Premiul III - coord. Carlig C.

OLIMPIADA NATIONALA SPORTULUI SCOLAR TETRATLON ONSS- Premiul III - coord.

Carlig C.
ONSS-TETRATLON- Premiul III - coord. Carlig C.

Mesajul meu antidrog — Premiul I, coord. Maftei A., Premiul III, coord. Lacatus Loredana
Stiu si aplic- Premiul I si Mentiune- coord. Lacatus L.

Stiu si aplic- Mentiune- coord. Sirghie E.

Clio~ Premiul IIT si Mentiune- coord. Borti D.

Concursul Judetean de Confectii Metalice Meseriasii— Premiul 1, coord. Hrifcu P., Surugiu L.,
Spiridon O.

STIL STELEGANTA - Premiul ITL, coord. Sorodoc R., Lacétus L.

NCURSURI LOCALE
Crosul Toamnei, ed. a VI-a- Premiul L 1L, III - coord. Morigcid Adriana
Festivalul- Concurs National "CDIdei in carti"- Premiul I, IT, 111 - coord. Apetrei M., Bolocan O.,

Doncean I., Morisca A.
STIL STELEGANTA - Premiul I, coord. Sorodoc R., Lacatus L.
Concursul de Confectii Metalice Meseriagsii— Premiul 11 si Mentiune Surugiu I.

IMAGINE SI COMUNICARE

Promovarea activitiitii cadrelor didactice de la Liceul Tehnologic ”Mihai Eminescu”
Dumbriiveni prin:

Obiectivitatea raportirilor si relatiilor functionale cu autoritafile locale si judetene;
Activitdfi de promovare a scolii prin activititi desfisurate in parteneriat;

Publicarea de articole in presa judeteansi;

Aparitii la TVPlus pentru promovarea scolii, cu diferite ocazii

Participarea reprezentantilor Primariei Ia activitafile gcolare si extrascolare derulate;
Saptimana Europeana a Sportului ,,Be Active ”
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o Campaniei de educatie rutiera Educatia pentru viafd conteazd
® Campania umanitars De /g suflet la suflet
* Proiect educational Comemorarea Holocaustulyi
* Proiect educational Ziua armatej Romdne in scoli
* Proiect educational 7 Decembrie Unire-n cuget si simtire
* Proiect educational / Decembrie, Ziug Nationald a Romaniei
® Proiect educational Stiv sd mandnc sdnditos!
o Activitatea Bullying-ul si abuzul in mediy] scolar
* Activitatea Mdndru cd sunt romén
* Activitatea Educafia bentru receptarea valorilor culturale — | DECEMBRIE 2021
* Activitatea Spune NU violentei!

* Activitatea Luna Bibliotecilor Scolare

Activititile: SNAC - Sdptamdna fructelor §i legumelor, Activitate outdoor - Frumoasd egsti
copildrie... , activitate sportiva: FLASH-MOB Ziua Europeand a Sportului scolar - Ungureanu
Mariana-Daniela

Activitatile: Tabdra de vard ROSE.- participangi elevi de liceu, Scoala de vard Usv

Parteneriat in cadrul proiectului, Scolile Satelor Noastre - Educatie pentru Cetdtenie Activi Si
Drepturile Omului” derulat prin programul Active Citizens Fund — Romania - Doncean 1., Apetrei
M.

Universitatea de vari Merizo - august 2022- Apetrei M., Spatariu C.

Sinteza datelor privind activititile, rezultatele si aprecierile cuprinse in prezentul material

informativ evidentiazd raportarea continus si coerentd la politicile si programele Ministerului
Educatiei si totodats, capacitatea adaptarii situationale la problemele rezultate din aplicarea acestora la
nivelul Liceului Tehnologic *Mihai Eminescu” Dumbraveni, Suceava, Romania.
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